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TITLUL I - DISPOZITII GENERALE

Capitolul I
CADRUL DE REGLEMENTARE

Art. 1

(1) Colegiul National”Gheorghe Titeica” din Drobeta Turnu Severin, judetul Mehedinti, este organizat si
functioneaza ca unitate de invatdimant de stat si cuprinde invatdmantul gimnazial si liceal, avand la baza
principiile Legii educatiei nationale nr. 1 din 5 ianuarie 2011, cu modificarile si completarile ulterioare.

(2) Colegiul National ”Gheorghe Titeica” din Drobeta Turnu Severin are ca obiectiv realizarea ,,idealul
educational al scolii romanesti” care consta in ,,dezvoltarea libera, integrala si armonioasa a individualitatii
umane, in formarea personalitatii autonome si in asumarea unui sistem de valori care sunt necesare pentru
implinirea §i dezvoltarea personald, pentru dezvoltarea spiritului antreprenorial, pentru participarea
cetdteneasca activa in societate, pentru incluziune sociald i pentru angajare pe piata muncii.” (art. 2, alin 3
din Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011).

(3) Adresa oficiala a liceului este:

Colegiul National ”Gheorghe Titeica”

Str. Crisan, nr. 50

Drobeta Turnu Severin, judetul Mehedinti

Tel./Fax. 0252320461/0252331733

E-mail: lictiteica@yahoo.com

Website: www.cngt.ro

Pagina Facebook: https://www.facebook.com/CNGT03

Pagina Instagram: cngt_severin

Semn distinctiv: bratara cu titulatura institutiei in culorile specific acesteia (bordo si auriu)

Art. 2

(1) Prezentul Regulament este intocmit in conformitate cu Constitutia Romdniei din 1991, Legea Educatiei
Nationale nr.1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si in conformitate cu regulamentele
si metodologiile subsecvente ei, art. 241-245 din Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, Regulamentului de
organizare §i functionare a unitdfilor de invdtamdnt preuniversitar, aprobat prin O.M.E. nr. 4183 din
04.07.2022 publicat in M.O. al Romaniei, nr. 675 din 6 iulie 2022, cu Statutului Elevului, aprobat prin
OMEN.CS. nr. 4742/10.08.2016 modificat si completat prin Ordinul Nr. 3.797 din 8 martie
2023modificat si completat prin Ordinul Nr. 3.797 din 8 martie 2023, Regulamentul Cadru de Ordine
Interioara, elaborat potrivit prevederilor art. 2 din Ordinul Comun al M.A.P. nr. 4703, M.1. nr. 349 si
M.E.C. nr. 5016 din 20.11.2002, cu prevederile Legii 272 / 2004 — privind Protectia si promovarea
drepturilor copilului precum si a Contractului Colectiv de Munca.

(2) Prezentul regulament, denumit Regulamentul de organizare si functionare al Colegiului National
“Gheorghe Titeica” ,se aplica In toate spatiile liceului (sdli de clasd, cabinete, laboratoare, holuri si alte
spatii) si in spatiile anexe (curte, alei de acces, sala de sport).

(3) Regulamentul de organizare si functionare al Colegiului National “Gheorghe Titeica” include
propunerile cadrelor didactice, ale parintilor si ale elevilor.

(4) Prezentul Regulament, precum si modificarile anuale ulterioare, se aproba prin hotararea Consiliului de
Administratie al Colegiului National Gheorghe Titeica” cu consultarea Consiliului reprezentativ al
parintilor si Asociatiei parintilor, a Consiliul Scolar al Elevilor, a Consiliul Profesoral, la care participa si
personalul didactic auxiliar i nedidactic, precum si cu acordul organizatiei sindicale din unitate.

(5) Prezentul Regulament poate fi revizuit anual sau ori de cateori este nevoie. Propunerile pentru revizuirea
Regulamentului de organizare si functionare al Colegiului National ,,Gheorghe Titeica” se depun in scris si
se Inregistreaza la secretariatul unitatii de Invatamant.

(6) Prevederile actualului Regulament vor fi completate si imbunatatite la aparitia unor noi acte normative.


mailto:lictiteica@yahoo.com
http://www.cngt.ro/

(7) Dupa aprobare, Regulamentul de organizare si functionare al Colegiului National ,,Gheorghe Titeica”, se
va inregistra la secretariatul unitdtii. Pentru aducerea la cunostinta personalului unitatii de invatimant, a
parintilor si a elevilor, regulamentul de organizare si functionare al unitatii de invatamant se va posta pe site-
ul scolii.

Art. 3

Potrivit Constitutiei Romaniei si Legii educatiei nationale, Regulamentul de organizare §i functionare
ofera cadrul democratic european de exercitare a dreptului la educatie pentru cetatenie democratica
europeanad indiferent de sex, rasd, nationalitate, apartenentd politica sau religioasa etc.

Art. 4

Regulamentul de organizare si functionare a fost elaborat cu respectarea prevederilor art. 2 (1-11) din
Regulamentul de organizare si functionare a unitdatilor de invatamdnt preuniversitar, aprobat prin O.M.E.
nr. 4183 din 04.07.2022, cu Statutului Elevului, aprobat prin O.M.E.N.C.S. nr. 4742/10.08.2016 modificat si
completat prin Ordinul Nr. 3.797 din 8 martie 2023 si cuprinde atéat prevederile si reglementirile
generale pentru toate unititile de invatamant preuniversitar din Romania cat si prevederi si
reglementari specifice Colegiului National ”Gheorghe Titeica”, in concordantd cu conditiile concrete de
desfasurare a activitatilor scolare si extragcolare din unitate, precum si cu dispozitiile legale 1n vigoare.

Art. 5

(1) Prezentul Regulament de organizare i functionare va fi adus la cunostinta tuturor elevilor, parintilor,
cadrelor didactice de predare, auxiliare si nedidactice din Colegiul National "Gheorghe Titeica”.

(2) Respectarea Regulamentului de organizare si functionare a unitatii este obligatorie pentru intreg
personalul didactic de conducere (membrii Consiliului de administratie, directori), personalul didactic de
predare-invatare-evaluare, personalul didactic auxiliar si nedidactic, elevi, parinti, sau sustinatori legali,
inclusiv vizitatori care vin in contact cu Colegiul National ”Gheorghe Titeica”.

(3) Nerespectarea Regulamentului de organizare si functionare a Colegiului National “Gheorghe
Titeica” constituie abatere si se sanctioneazi conform prevederilor legale.

Capitolul 11

PRINCIPII DE ORGANIZARE SI FINALITATILE ACTIVITATII

Art. 6

(1). Colegiul National ”Gheorghe Titeica” se organizeaza si functioneaza pe baza principiilor stabilite de
Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si in conformitate
cu regulamentele si metodologiile subsecvente ei.

(2). Colegiul National ”Gheorghe Titeica” functioneaza cu clase pentru: invatamant gimnazial (clasele
V-VIII), invatamantul secundar inferior ( clasele IX-X) si invatamantul secundar superior (clasele XI-XII).

Art. 7

Conducerea Colegiului National ”Gheorghe Titeica” isi fundamenteaza deciziile pe dialog si consultare,
promovand participarea pdarintilor la viata scolii, respectdnd dreptul la opinie al elevului si asigurand
transparenta deciziilor si a rezultatelor, printr-o comunicare periodica, adecvata a acestora, in conformitate
cu Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare

Art. 8

Activitatea liceului se organizeaza si functioneaza independent de orice ingerinte politice sau religioase, in
cadrul scolii fiind interzise crearea si functionarea oricaror formatiuni politice, desfasurarea activitatilor de
organizare si propaganda politicd sau a celor de prozelitism religios, orice forma de activitate care incalca
normele generale de moralitate care pot primejdui sanatatea fizicd sau psihica a elevilor sau a personalului
din unitate.



TITLUL Il - ORGANIZAREA UNITATII DE INVATAMANT
Capitolul 111

ORGANIZAREA PROGRAMULUI SCOLII

Art. 9
Structura anului scolar este stabilita de Ministerul Educatiei prin ordin de ministru pentru fiecare an
scolar.

Structura anului scolar, respectiv perioadele de desfasurare a cursurilor, a vacantelor si a sesiunilor
de evaluiri, examene si concursuri nationale se stabilesc prin ordin al ministrului educatiei.

In ceea ce priveste programul national "Scoala altfel”" si ”Siptiméana verde”, acestea se vor desfasura
potrivit Ordinului ME pentru fiecare an scolar.

Art. 10

(1). Activitatea scolara se desfasoarai in fiecare zi (luni — vineri), dupa cum urmeaza:

- cursurile Incep la ora 8.00;

- durata orei de curs este de 50 minute, pauza fiind de 10 minute;

- pauza mare este de 20 de minute, intre 9.50 — 10.10

In situatii speciale, cum ar fi epidemii, intemperii, calamitati, alte situatii exceptionale, pe o perioada
determinata, durata orelor de curs si a pauzelor poate fi modificata, la propunerea motivata a directorului, in
baza hotararii consiliului de administratie al unitatii de Invatamant, cu informarea inspectoratului scolar.

(2). In situatii obiective (epidemii, interperii, calamititi naturale, alte situatii exceptionale), cursurile scolare
pot fi suspendate pe o perioadd determinata, potrivit reglementarilor aplicabile.

(3) Suspendarea cursurilor se poate face, dupa caz (conform precizarilor art. 9 alin (4) din Regulamentul de
organizare §i functionare a unitdtilor de invdtamdnt preuniversitar, aprobat prin O.M.E. nr. 4183 din
04.07.2022):

a) la nivel individual, la cererea parintelui, cu avizul si recomandarile specifice ale medicului curant, in
cazul in care elevul suferda de boli care afecteaza capacitatea de oxigenare, boli respiratorii cronice severe,
boli cardiovasculare, obezitate severa, diabet zaharat tip I, boli inflamatorii, boli imune/autoimune, boli rare,
boli ereditare de metabolism, tratament imunosupresiv, alte afectiuni cronice, afectiuni asociate cu
imunodepresie moderatd sau severd cum ar fi: transplant, afectiuni oncologice in tratament imunosupresor,
imunodeficiente primare sau dobandite, alte tipuri de tratamente imunosupresoare. In aceastd situatie
activitatea didactica se va desfasura in sistem hibrid;

b) la nivelul unor formatiuni de studiu - grupe/clase din cadrul unitatii de invatimant, precum si la nivelul
unitdtii de invatdamant - la cererea directorului, in baza hotararii consiliului de administratie al unitatii, cu
aprobarea inspectorului gscolar general si informarea Ministerului Educatiei;

¢) la nivelul grupurilor de unitati de invatdmant din acelasi judet la cererea inspectorului scolar general, cu
aprobarea ministerului;

d) la nivel regional sau national, prin ordin al ministrului educatiei, ca urmare a hotararii Comitetului
Judetean pentru Situatii de Urgenta, respectiv Comitetului National pentru Situatii de Urgenta
(CJSU/CNSU), dupa caz.

(4). Suspendarea cursurilor este urmata de masuri privind parcurgerea integrald a programei scolare prin
modalitati alternative stabilite de Consiliul de administratie al unitatii de invatamant.

(5) In situatii exceptionale, ministrul educatiei poate emite instructiuni si cu alte mésuri specifice in vederea
continudrii procesului educational.

(6) Reluarea activitatilor didactice care presupun prezenta fizicd a elevilor in unitatea de invatimant
preuniversitar se realizeaza cu respectarea prevederilor legale in vigoare.

(7) In situatii exceptionale, inclusiv pe perioada declararii stirii de urgentd/alerta, Ministerul Educatiei
elaboreazd si aprobd, prin ordin al ministrului, metodologia — cadru de organizare si desfasurare a
activitatilor prin intermediul tehnologiei si al internetului.

Art. 11

(1). Orarul desfasurarii cursurilor este stabilit conform regulamentelor in vigoare si aprobat de catre
Consiliul de administratie, respectarea lui fiind obligatorie pentru toti factorii organizatori si educationali
implicati in desfagurarea activitatilor curriculare.

(2). Toate activitatile extracurriculare/extragcolare, desfasurate cu resurse proprii liceului sau in parteneriat
cu parintii sau alti factori educationali se organizeazd prin incheierea de contracte educationale de
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parteneriat si se desfasoard, de reguld, in afara orarului liceului, inclusiv pregatirea elevilor pentru olimpiade
si concursuri scolare sau alte manifestari festive, omagiale etc.

(3) Activitatile extragcolare se pot desfagura si in timpul programului scolar cu aprobarea Consiliului de
administratie.

Capitolul IV

FORMATIUNILE DE STUDIU

Art. 12

(1). Conform Regulamentul de organizare si functionare a unitdtilor de invatamant preuniversitar, aprobat
prin O.M.E. nr. 4183 din 04.07.2022, formatiunile de studiu cuprind grupe, clase sau ani de studiu si se
constituie, la propunerea Directorului, prin hotérare a Consiliului de administratie, conform prevederilor art.
63 din Legea educatiei nationale nr.1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare.

(2) In situatii exceptionale, pe baza unei justificiri corespunzitoare din partea Consiliului de administratie al
unitatii de invatdmant, unitatile de Invagamant pot organiza formatiuni de studiu peste efectivul maxim, in
limita previazutd de exceptia legald, cu aprobarea Consiliului de administratie al inspectoratului scolar. in
vederea luarii deciziei, Consiliul de administratie al unitatii de Invatdmant are posibilitatea de a consulta si
consiliul clasei, in vederea luarii deciziei.

(3) La inscrierea in invatamantul gimnazial si liceal se asigura, de reguld, continuitatea studiului limbilor
moderne, tinand cont de oferta educationald a unitatii de invatamant. Conducerea unitatii de invatamant
constituie, de reguld, formatiunile de studiu astfel incat elevii sd studieze aceleasi limbi straine.

(4) In unititile de invatimant in care constituirea formatiunilor de studiu nu se poate face cu respectarea
prevederilor alin. (3), conducerile unititilor de invataimant asigura in program un interval orar care sa
permita asocierea elevilor pentru studiul limbilor moderne.

(5) In situatii temeinic motivate, la solicitarea scrisi a parintilor sau a elevilor majori, Consiliul de
administratie poate hotari ordinea studierii limbilor moderne sau schimbarea lor.

(6) In cazurile mentionate la alin. (5), conducerea unititii de invatimant, in interesul superior al elevului,
poate sa asigure un program de sprijin pentru elevii care nu au studiat limba moderna respectiva sau nu se
afla la acelasi nivel de studiu cu ceilalti elevi din clasa/grupa, cu incadrarea in bugetul unitatii de
invatamant.

TITLUL 111 - MANAGEMENTUL SCOLII

Capitolul V

CONDUCEREA LICEULUI

Art. 13

(1). Colegiul National ”Gheorghe Titeica”, ca unitate cu personalitate juridica, este condus de Consiliul
de administratie, de Director si de Director adjunct, conform cu prevederile legale.

(2) Pentru indeplinirea atributiilor ce 1i revin, conducerea liceului se consultad, dupa caz, cu toate
organismele interesate: Consiliul Profesoral, personalul didactic auxiliar, personalul nedidactic, organizatiile
sindicale, Consiliul reprezentativ al parintilor si Asociatia parintilor, Consiliul Scolar al Elevilor, autoritatile
administratiei publice locale, precum si cu reprezentantii agentilor economici implicati in educatia si
instruirea elevilor.

(3) Consultanta si asistenta juridica se asigura, potrivit art. 17 din Regulamentul de organizare si functionare
a unitdtilor de invdtamant preuniversitar, aprobat prin O.M.E. nr. 4183 din 04.07.2022., la cererea
Directorului, de catre Inspectoratul Scolar al Judetului Mehedinti, prin consilierul juridic.

(4) Structura organizatoricd a Colegiului National "Gheorghe Titeica” este prezentatd in Organigrama
Colegiului National ”Gheorghe Titeica” (Anexa 4 ).



Capitolul VI

CONSILIUL DE ADMINISTRATIE

Art. 14
(1).Consiliul de administratie este format, potrivit Legii educatiei nationale nr. 1/ 2011, a OMEN nr. 5154
din 30 august 2021 si a O.M.E. nr. 4183 din 04.07.2022, din 13 membri, dupa cum urmeaza:

e 6 cadre didactice — Directorul liceului care este si presedintele al Consiliului de administratie este
membru de drept. Celelalte 5 cadre didactice membre ale Consiliului de administratie sunt
desemnate, prin vot secret, de catre Consiliul profesoral la inceputul fiecarui an scolar;

o 3 consilieri locali sau reprezentanti ai Consiliului local desemnati anual de catre acesta;

e 2 reprezentanti ai parintilor desemnati de Consiliul Reprezentatitv al Parintilor la inceputul anului
scolar;

e 1 reprezentant al Consiliului scolar al elevilor

e  Primarul sau un reprezentant desemnat de acesta;

(2).Atributiile Consiliului de administratie sunt specificate in Legea educatiei nationale nr.1/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare, Regulamentul de organizare si functionare a unitatilor de invatamdnt
preuniversitar, aprobat prin O.M.E. nr. 4183 din 04.07.2022, a OMEN nr. 5154 din 30 august 2021.

Capitolul VII

DIRECTORUL

Art. 15

(1). Functiile executive de conducere ale liceului sunt: Director si Director adjunct.

(2). Functiile executive de conducere sunt ocupate prin concurs, in conformitate cu prevederile art. 256 (1) si
art 257 din Legea educatiei nationale nr.1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare si legislatiei
scolare subsecvente.

(3) Metodologia de organizare si desfasurare a concursului pentru ocuparea functiilor de director si de
director adjunct se stabileste prin ordin al ministrului.

Art. 16

(1). Directorul liceului este direct subordonat Inspectoratului Scolar al Judetului Mehedinti avand
responsabilitati conform fisei postului.

In acest sens, potrivit art. 20 (4) din Regulamentul de organizare si functionare a unitailor de invitamant
preuniversitar aprobat prin O.M.E. nr. 4183 din 04.07.2022, Directorul incheie contract de management
educational cu inspectorul scolar general.

(2). Directorul reprezinta juridic liceul in relatiile cu alti parteneri.

Pentru asigurarea finantarii de baza, a finantarii complementare §i a finantarii suplimentare, directorul
incheie contract de management administrativ-financiar cu primarul Municipiului Drobeta Turnu Severin,
conform art. 20 (3) din Regulamentul de organizare i functionare a unitdtilor de invdgamdnt preuniversitar
aprobat prin O.M.E. nr. 4183 din 04.07.2022.

(3). Directorul este presedintele Consiliului de administratie si al Consiliului profesoral.

(4). Atributiile Directorului sunt cele prevazute la art. 21 din Regulamentul de organizare si functionare a
unitatilor de invagamdnt preuniversitar, aprobat prin O.M.E. nr. 4183 din 04.07.2022.

(5). In lipsa sa, Directorul are obligatia de a delega atributiile citre Directorul adjunct sau citre un alt cadru
didactic, membru al Consiliului de administratie.

(6). Drepturile si obligatiile Directorului sunt cele prevazute de legislatia in vigoare, de Regulamentul de
organizare §i functionare a unitdtilor de invagamdnt preuniversitar aprobat prin O.M.E. nr. 4183 din
04.07.2022 si de Contractul colectiv de munca.

Capitolul VIII

DIRECTORUL ADJUNCT

Art. 17

(1). Numarul directorilor adjuncti se stabileste conform art. 24 din Regulamentul de organizare si
functionare a unitdtilor de invagamdnt preuniversitar, aprobat prin O.M.E. nr. 4183 din 04.07.2022.

(2). Directorul adjunct isi desfasoara activitatea in baza unui contract de management educational incheiat
cu Inspectoratul scolar si indeplineste atributiile stabilite prin fisa postului, anexa la contractul de
management educational, precum si atributiile delegate de Director pe perioade determinate.
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(3). Directorul adjunct exercita, prin delegare, toate atributiile Directorului, in lipsa acestuia.

TITLUL IV - PERSONALUL SCOLII
Capitolul IX

DISPOZITII GENERALE

Art. 18

(1) In cadrul liceului, personalul este format din personal didactic, care poate fi: didactic de conducere si
personal didactic de predare-invatare-evaluare, precum si din personal didactic auxiliar si personal
nedidactic.

(2) Selectia intregului personal se face prin concurs/examen, conform legii si normelor specifice.

(3) Angajarea personalului didactic de predare, didactic auxiliar si nedidactic se realizeaza prin Incheierea
contractului individual de munca cu unitatea scolara, prin Director ca reprezentant legal.

Art. 19

(1) Personalul scolii trebuie sa aibd o tinuta morala demna, in concordantd cu valorile pe care trebuie sa le
transmita copiilor/elevilor, o vestimentatie decenta si un comportament responsabil.

(2) Personalului din scoald 1i este interzis sd desfasoare si sd incurajeze actiuni de naturd si afecteze
imaginea publicd a copilului/elevului si viata intima, privatd sau familiald a acestuia sau ale celorlalti
salariati din unitate.

(3) Personalului din scoald 1i este interzis sa aplice pedepse corporale, precum si sé agreseze verbal, fizic sau
emotional copiii/elevii si/sau colegii.

(4) Personalul din scoala are obligatia de a veghea la siguranta copiilor/ elevilor, pe parcursul desfasurarii
programului scolar si a activitatilor scolare, extracurriculare/ extragcolare.

(5) Personalul din scoald are obligatia sa sesizeze, dupd caz, institutiile publice de asistentd
sociald/educationald specializatd, directia generald de asistentd sociald si protectia copilului in legatura cu
orice incélcari ale drepturilor copiilor/elevilor, inclusiv in legiturd cu aspecte care le afecteaza demnitatea,
integritatea fizica si psihica.

Capitolul X

EVALUAREA SI RASPUNDEREA DISCIPLINARA PERSONALULUI LICEULUI

Art. 20

(1) Evaluarea personalului se face conform legislatiei In vigoare si a contractelor colective de munca
aplicabile.

(2) Evaluarea personalului didactic si didactic auxiliar se realizeazd in baza fiselor de evaluare aduse la
cunostinta la Inceputul anului scolar.

(3) Evaluarea personalului nedidactic se realizeaza in perioada 1 - 31 ianuarie a fiecdrui an, pentru anul
calendaristic anterior.

(4) Conducerea unitatii de invatdmant va comunica in scris personalului didactic/didactic auxiliar/
nedidactic rezultatul evaluarii conform fisei specifice.

Art. 21

(1) Personalul didactic raspunde disciplinar in conformitate cu prevederile Legii educatiei nationale
nr.1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare.

(2) Personalul nedidactic raspunde disciplinar in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul
Muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 22

Prezentul Regulament stabileste urmatoarele reguli specifice:

(1) Constituie abateri de la disciplina muncii ale personalului de predare, auxiliar si nedidactic, urmatoarele
fapte:

(a) intarzierea de la programul de lucru;

(b) intrarea cu intarziere la orele de curs;

(c) parasirea locului de munca inainte de terminarea programului/orarului scolii/orei de curs, fara un motiv
bine Intemeiat;
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(d) neefectuarea orelor de curs si absenta nemotivata de la programul de lucru pentru personalul auxiliar si
nedidactic;

(e) neanuntarea conducerii scolii in timp real a unor situatii neprevazute de catre toti angajatii institutiei,
(fabsenta nemotivata de la Consiliile profesorale a personalului didactic;

(g) nerealizarea sarcinilor prevazute in fisa postului, in prezentul Regulament si in toate documentele
Ministerului Educatiei care fac referire la invatdmantul preuniversitar;

(h) neindeplinirea atributiilor in calitate de profesor de serviciu;

(i) incélcarea, prin atitudini neprincipiale, a deontologiei profesionale si a demnitatii fiecarui salariat;

(j) nerespecarea graficelor de desfasurare a diverselor activitati ale liceului si nepredarea la termenul stabilit
a diverselor lucrari i materiale solicitate de catre directiune, responsabilii de catedra/comisie metodica, alte
comisii de lucru si 1.S.J. Mehedinti;

(k) folosirea spatiilor scolare fara acordul directiunii;

(1) insusirea de venituri necuvenite pentru indeplinirea sarcinilor de serviciu.

(m) depasirea competentelor profesionale prevazute in fisa postului.

(n) recurgerea la fapte, gesturi, atitudini care sa aduca atingere imaginii scolii;

Art. 23

Personalului scolii 1i este interzisa aplicarea de pedepse corporale, precum si agresarea verbala, fizica sau
psiho-emotionald a elevilor. Nerespectarea prevederilor acestui articol atrage dupi sine sanctiunile
previzute de actele normative in vigoare.

Art. 24

Personalul din Tnvatamant are obligatia de a participa la programele de formare continud, in conformitate cu
specificul activitatii, pentru fiecare categorie.

Art. 25

Se interzice personalului liceului sa conditioneze activitatea desfasuratd cu elevii si parintii de obtinerea
oricdrui tip de avantaje materiale. Astfel de practici, dovedite, se sanctioneaza conform legilor in
vigoare.

Art. 26

Personalul didactic de predare, personalul didactic auxiliar, precum si cel de conducere, de indrumare si de
control din scoald raspund disciplinar pentru incalcarea indatoririlor ce le revin potrivit contractului
individual de muncd, precum si pentru incdlcarea normelor de comportare care dauneazad interesului
invatdmantului si prestigiului institutiei.

Art. 27

(1) Sanctiunile disciplinare se aplica, in raport cu gravitatea abaterii, in conformitate cu actele normative in
vigoare.

(2) Pentru performante deosebite in activitate, personalul scolii va fi recompensat, de cétre conducerea
scolii, periodic, cu aprobarea Consiliului de Administratie.

TITLUL V - ORGANISME FUNCTIONALE LA NIVELUL
UNITATII DE INVATAMANT

Capitolul XI
CONSILIUL PROFESORAL

Art. 28

(1). Consiliul Profesoral este format din totalitatea cadrelor didactice ale liceului, inclusiv profesorii
suplinitori, detasati sau cu completare de norma. Presedinte este directorul liceului.

(2). Cadrele didactice au obligatia sa participe la toate sedintele consiliilor profesorale din unitatile de
invatamant unde isi desfdsoard activitatea, obligatia principala fiind de a participa la sedintele
Consiliului profesoral din unitatea de invatimant unde, la inceputul anului scolar, declara ca are
norma de baza.

(3) Absenta nemotivata de la sedintele Consiliului Profesoral se considera abatere disciplinara si se
sanctioneazi conform prevederilor legale in vigoare.

Art. 29

(1). Consiliul Profesoral se intruneste lunar sau ori de cate ori este nevoie, la propunerea directorului sau la
solicitarea a minimum o treime dintre cadrele didactice; sedinta Consiliului Profesoral poate fi prezidata si
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de Directorul Adjunct. La sedintele Consiliului Profesoral pot participa, ca invitati, reprezentanti ai
parintilor, asociatiilor de elevi, autoritatilor locale si partenerilor socio-economici.

(2). Cvorumul necesar pentru intrunirea in sedintd a consiliului profesoral este de 2/3 din numarul total al
membrilor, cadre didactice de conducere, de predare si evaluare cu norma de baza in unitatea de invatamant;
(3). Desfasurarea activitatii Consiliului Profesoral, atributiile acestuia si documentele emise de acesta cu
valoare de documente scolare sunt cele prevazute la art. 54-56 din Regulamentul de organizare §i
functionare a unitatilor de invagamdnt preuniversitar, aprobat prin O.M.E. nr. 4183 din 04.07.2022.

Capitolul X1I

CONSILIUL CLASEI

Art. 30

(1) Consiliul clasei functioneazd in invatimantul gimnazial si liceal si este format din totalitatea
personalului didactic care preda la clasa respectiva, din cel putin un parinte delegat al Comitetului de parinti
al clasei si din reprezentantul elevilor clasei respective. Presedintele consiliului clasei este profesorul
diriginte, in cazul invatadmantului gimnazial si liceal.

(2). Consiliul clasei se intruneste cel putin de doud ori pe an sau ori de céte ori este necesar, la solicitarea
profesorului diriginte, a conducerii scolii, a reprezentantilor parintilor si ai elevilor.

(3). Functionarea, atributiile si documentele emise in cadrul activitatilor de lucru ale Consiliului clasei au
valoare de documente scolare si sunt cele prevazute la art. 57-59 din Regulamentul de organizare si
functionare a unitatilor de invatamdnt preuniversitar, aprobat prin O.M.E. nr. 4183 din 04.07.2022.

Art. 31

(1) Consiliul clasei:

a). analizeaza abaterile disciplinare ale elevilor i propune profesorului diriginte, sanctiunile disciplinare
prevazute pentru elevi, in conformitate cu legislatia in vigoare;

b). acordd recompense pentru elevii cu rezultate deosebite;

C). participa la intalniri cu parintii si elevii ori de céte ori este nevoie, la solicitarea profesorului diriginte,
conducerii scolii sau a cel putin 1/3 dintre parintii elevilor clasei;

d). stabileste masuri de sprijin pentru elevii cu un ritm mai lent de invatare precum si activitati suplimentare
pentru elevii cu performante deosebite.

e) analizeaza de cel putin doua ori pe an progresul scolar si comportamentul fiecériu elev;

f) stabileste notele la purtare pentru fiecare elev al clasei, in functie de frecventa si comportamentul acesora
in activitatea scolara si extrascolara; Propune consiliului profesoral validarea notelor mai mici de 7.

(2) Consiliul clasei se Intruneste in prezenta a cel putin 2/3 din totalul membrilor si adopta hotarari cu votul
a jumatate plus unu din totalul membrilor sai.

(3) La sfarsitul fiecarei sedinte a consiliului clasei, toti membrii au obligatia s semneze procesul verbal de
sedintd. Procesele verbale ale sedintelor se inregistreaza la secretariat si se pastreaza de catre profesorul
diriginte alaturi de alte documente justificative.

Capitolul X111

CATEDRE/COMISIILE METODICE

Art. 32

(1) Pentru eficientizarea organizarii si desfasurarii activitatilor scolare si extrascolare, la nivelul
CNGT, se pastreaza organizarea cadrelor didactice in comisii metodice/arii curriculare.

(2) Responsabilii catedrelor/comisiilor metodice sunt numiti, prin decizie internd, de catre
Directorul/Directorul adjunct al liceului, In urma alegerii prin vot in cadrul primei sedinte a membrilor
comisiilor metodice;

(3) Responsabilul catedrei/comisiei metodice colaboreaza cu Directorul/Directorul adjunct si cu Inspectorul
de specialitate in scopul eficientizarii activitatii profesionale a membrilor acesteia.

(4) Sedintele catedrei/comisiei metodice se tin atunci cand Directorul/Directorul adjunct sau membrii
catedrei/comisiei considera ca este necesar.

(5) Responsabilul catedrei/comisiei metodice este obligat sa transmitd, in timp real, tuturor mrmbrilor
comisiei, toate informatiile de interes, prin diverse cdi de comunicare, directe sau indirecte, dupd caz
(sedinta fata in fata, mail, mesaje pe grup WhatsApp, telefonic etc).
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TITLUL VI - RESPONSABILITATI SPECIALE ALE CADRELOR
DIDACTICE

Capitolul X1V

PROFESOR DE SERVICIU

Art. 33

(1). Cadrele didactice au obligatia de a-si insusi si calitatea de profesor de serviciu, conform graficului

stabilit de catre directiune, pe tot parcursul desfasurarii orelor de curs.

(2).Pentru neindeplinirea atributiilor ce le revin in calitate de profesor de serviciu, cadrele didactice vor fi

sanctionate conform reglementarilor prevazute in ROL

Art. 34

Atributiile profesorului de serviciu:

1. Fiecare cadru didactic are obligatia de a indeplini sarcina de profesor de serviciu pe scoald, conform
graficului stabilit la inceputul anului si afisat in cancelarie si pe hol la intrare si de a urmari respectarea
prevederilor Regulamentului de ordine interioara.

2. Profesorul de serviciu vine la scoald cu 30 de minute Tnainte de inceperea programului si pleaca dupa
ce au plecat toti elevii din scoala.

3. Supravegheaza intrarea elevilor la primele ore de curs.

4. Verifica ordinea si disciplina in pauze, pe culoare si in curtea scolii.

5. Tau masuri de atenuare a conflictelor iscate in unitatea scolard si de informare a conducerii in cazul in
care se impune acest lucru.

6. Interzic intrarea elevilor si a persoanelor straine in cancelarie.

7. Profesorul de serviciu poate solicita personalului nedidactic sa-1 sprijine in rezolvarea unor probleme
aparute in intervalul cat 1si desfasoara serviciul. Are dreptul sa dea dispozitii personalului de intretinere
pentru a remedia problemele aparute.

8. Profesorul de serviciu are in vedere siguranta cataloagelor, verificand existenta acestora la inceputul si
la sfarsitul programului. Se asigura la sfarsitul zilei daca sunt incuiate. Daca un cadru didactic constata
lipsa unui catalog, se va adresa profesorului de serviciu pe scoala care va incerca sa remedieze situatia,
in caz contrar, lipsa catalogului se va consemna in procesul verbal.

9. Supravegheaza parasirea cladirii in cazul unui incendiu sau a unui exercitiu de evacuare, situatii
anuntate prin semnale sonore (soneria scolii).

Daca profesorul de serviciu nu-si realizeaza atributiile sau nu este prezent conform graficului stabilit

va fi depunctat in fisa de evaluare anuald cu cate 1 punct pentru fiecare abatere de la prezentul

regulament.

Capitolul XV
PROFESORUL COORDONATOR PENTRU PROIECTE SI PROGRAME

EDUCATIVE SCOLARE SI EXTRASCOLARE

Art. 35

(1) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extragcolare este un cadru didactic titular,
propus de Consiliul profesoral si aprobat de catre Consiliul de administratie al liceului.

(2) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare coordoneaza activitatea
educativa din scoald, initiaza, organizeaza si desfagoard activitati extragcolare si extracurriculare la nivelul
liceului, in colaborare cu dirigintii, cu Consiliul reprezentativ al parintilor, cu reprezentanti ai Consiliului
elevilor, cu Consilierul scolar §i cu partenerii guvernamentali $i neguvernamentali.

(3) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare isi desfasoara activitatea in
baza prevederilor Ministerului Educatiei privind educatia formala si nonformala.

(4) Directorul liceului stabileste atributiile Coordonatorului pentru proiecte si programe educative scolare si
extragcolare, in functie de planul de dezvoltare institutionald si de obiectivele asumate in planul de
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management anual.Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare poate fi
remunerat suplimentar din fonduri extrabugetare, conform prevederilor legale in vigoare.

(5). Atributiile si documentele emise de acesta cu valoare de documente scolare sunt cele prevazute la art.
61-62 din Regulamentul de organizare si functionare a unitatilor de invagamdnt preuniversitar, aprobat prin
O.M.E.C. nr. 4183 din 04.07.2022.

Art. 36

(1) Coordonatorului pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare are obligatia sa participe
cu responsabilitate la activitatile organizate de catre ISJ Mehedinti in cadrul zilei metodice pentru
coordonatorii pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare.

(2) Activitatea desfasurata de Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare se
regdseste in Raportul anual de activitate, prezentat in Consiliul de administratie al liceului. Activitatea
educativa gcolara si extragcolara este parte a Planului de dezvoltare institutionala a liceului.

Art. 37

(1) Activitatea educativa extragcolara din unitatile de invatdmant se desfasoard fie in incinta unitatii de
invatamant, fie in afara acesteia.

(2) Calendarul activitatilor educative extrascolare este aprobat de Consiliul de administratie al liceului.

Capitolul XVI

PROFESORUL DIRIGINTE

Art. 38

(1). Coordonarea activitatii claselor de elevi se realizeaza prin profesorii diriginti.

(2). Pentru activitatea de diriginte cadrul didactic primeste o indemnizatie echivalenta cu 10% din salariul de
baza.

(3). Un cadru didactic poate indeplini functia de diriginte la o singura formatiune de studiu.

(4). Profesorii dirigini sunt numiti, anual, de catre directorul liceului, in baza hotararii Consiliului de
administratie.

incat clasa sa aiba acelasi diriginte pe parcursul unui nivel de Invatamant.

(6). De regula, poate fi numit profesor diriginte un cadru didactic titular sau suplinitor care are cel putin o
jumatate din norma didacticd in unitatea de invatimant si care preda la clasa respectiva.

(7). Activitatile specifice functiei de diriginte sunt previzute intr-o anexa la fisa postului cadrului didactic
investit cu aceasta responsabilitate.

(8). Profesorul diriginte realizeaza anual planificarea activitatilor conform proiectului de dezvoltare
institutionala si nevoilor educationale ale colectivului de elevi pe care 1l coordoneaza. Planificarea se
avizeaza de catre directorul unitatii de Tnvatamant.

(9). Principalele atributii, obligatii si responsabilitati sunt cele prevazute in art. 68-69 din Regulamentul de
organizare §i functionare a unitdfilor de invdtamdnt preuniversitar, aprobat prin O.M.E. nr. 4183 din
04.07.2022.

(10) Dirigintele are obligatia sa cunoasca si sa respecte, impreuna cu elevii si parintii acestora, legislatia in
vigoare si prevederile prezentului regulament.

(12) Dirigintele intocmeste Calendarul activitatilor educative extrascolare ale clasei si raspunde de
organizarea si derularea Programului ,,5a stii mai multe, sa fii mai bun”si ”Séptadmana verde”.

Art. 39

Atributiile specifice profesorilor diriginti in cadrul Colegiului National ”Gheorghe Titeica”:

(1) numeste, prin consultarea elevilor, liderul elevilor clasei; repartizeaza sarcini §i organizeaza Impreuna
cu acesta colectivul de elevi al clasei;

(2) aduce la cunostinta elevilor si parintilor prevederile prezentului regulament si intocmeste un
proces verbal in acest sens cu semnéturile elevilor si ale parintilor/sustinitorilor legali.

(3) prezinta elevilor si parintilor/sustinatorilor legali prevederile documentelor legislative referitoare la
examenele nationale pe care acestia urmeaza sa le sustina;

(4) urmareste frecventa elevilor, cerceteaza cauzele absentelor elevilor si ia masurile corespunzitoare
(informeaza parintii, consilierul scolar, alti factori implicati) ;

(5) motiveaza absentele elevilor pe baza certificatelor avizate de cabinetul medical al liceului, precum si in
baza cererilor personale, motivate, ale parintilor acestora, inregistrate la secretariat si aprobate de
director/director adjunct;
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(6) analizeaza periodic situatia la invatitura a elevilor, monitorizeaza indeplinirea indatoririlor scolare de
catre toti elevii;

(7) sprijina organizarea §i desfasurarea activitatilor elevilor in afara clasei si a scolii;

(8) informeaza, in scris, familiile elevilor cu situatie scolard neincheiata, a celor corigenti, repetenti sau
sanctionati disciplinar;

(9) stabileste, impreuna cu consiliul clasei, nota la purtare a fiecarui elev si prezinta Consiliului Profesoral
propunerile de notare mai mici de 7,00 pentru elevii care au savarsit abateri grave sau pentru absente
nemotivate;

(10) aplica, sanctiunile prevazute in prezentul regulament si propune spre aprobare Consiliului Profesoral
celelalte sanctiuni;

(11) popularizeaza rezultatele deosebite obtinute de copii la invataturda sau in cadrul activitatilor
extrascolare; inmaneaza elevilor diplome si premii la festivitatea fiecarui sfarsit de an scolar;

(12) recomanda Directorului, spre aprobare, participarea organizatad a elevilor la activitati in excursii,
drumeii, vizite, in cluburi si asociatii sportive, cultural-artistice si stiintifice in afara scolii;

(13) completeazia catalogul clasei si raspunde de exactitatea datelor inscrise si de starea fizica
a acestuia;

(14) dirigintele rezolva eventualele situatii conflictuale aparute in colectivul pe care 1l coordoneaza,
utilizdnd tehnici specifice managementul clasei de elevi. El va consulta consiliul clasei si parintii si va
informa directiunea scolii. Toate demersurile intreprinse vor fi cuprinse intr-un proces-verbal pe care
dirigintele il va prezenta directorului spre analiza, dupa inregistrarea sa la secretariat;

(15) dirigintele are obligatia de a prezenta, la timp, consilierului educativ, situatiile pe care acesta le solicita;
(16) dirigintele are obligatia de a verifica elevii clasei sale cel putin o dati pe zi; se va interesa de
frecventa acestora, de tinuta lor, de modul in care este intretinutid sala de clasi, de eventualele
probleme aparute, de purtarea semnului distinctiv.

(17) dirigintele are obligatia de a prelua, personal, la inceputul anului scolar, manualele scolare repartizate
clasei pe care o coordoneaza, pe bazi de semnatura;

(18) dirigintele are obligatia de a preda, personal, la sfarsitul anului scolar, manualele scolare repartizate
clasei pe care o coordoneaza, pe baza de semnitura.

(19) dirigintele are obligatia de a sprijini compartimentul directiune/secretariat/contabilitate/administrativ cu
toate documentele si informatiile solicitate de catre acestea in timp util.
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TITLUL VII - STRUCTURA, ORGANIZAREA SI RESPONSABILITATILE
PERSONALULUI DIDACTIC AUXILIAR SI NEDIDACTIC

Capitolul XVII

COMPARTIMENTUL SECRETARIAT

Art. 40

(1) Compartimentul secretariat este subordonat Directorului.

(2) Secretariatul functioneaza in program de lucru cu elevii, parintii sau reprezentantii legali sau alte
persoane interesate din afara unitatii, aprobat de director, in baza hotararii consiliului de administratie.

(3) Secretariatul asigura permanenta pe intreaga perioada de desfasurare a orelor.

(4) Secretariatul raspunde alaturi de profesorul de serviciu, de securitatea cataloagelor.

(5) Secretarul completeaza fisele matricole, cataloagele de corigentd si se ocupa de arhivarea tuturor
documentelor scolare.

(6) In perioada vacantelor scolare, cataloagele se pistreazi la secretariat.

(7) Procurarea, detinerea si folosirea sigiliilor se face in conformitate cu reglementarile stabilite prin ordinul
M.E.

(8) Procurarea, completarea, eliberarea si evidenta actelor de studii se face in conformitate cu prevederile
»Regulamentului privind regimul juridic al actelor de studii si al documentelor de evidentd scolard in
invatamantul preuniversitar”, aprobat prin ordinul M.E.

(9) Evidenta, selectionarea, pastrarea si depunerea documentelor scolare la Arhivele Nationale, dupa
expirarea termenelor de pastrare stabilite prin Indicatorul termenelor de péastrare, aprobat prin ordinul ME,
se face in conformitate cu prevederile Legii Arhivelor Nationale nr.16 din 2 aprilie 1996.

(10) Secretariatul are obligatia sa adopte un comportament ireprosabil prin care sd promoveze imaginea
liceului (tinuta, limbajul, relatiile pe care le stabileste cu elevii, profesorii, parintii, partenerii externi).

(11) Secretarul are obligatia de a completa registrul matricol al elevilor pana la data de 1 septembrie a
fiecarui an;

(12) Secretariatul are obligatia de a elibera 1n timp rezonabil si legal documentele solicitate de elevi, parinti,
personalul scolii, partenerii externi;

(13) Atributiile membrilor compartimentului secretariat se regasesc in art. 74 din Regulamentul de
organizare §i functionare a unitdfilor de invagamant preuniversitar, aprobat prin O.M.E.C. nr. 4183 din
04.07.2022.

(14) Programul de lucru al serviciului secretariat —zilnic 7,30-15,30.

Capitolul XVIII

SERVICIUL DE CONTABILITATE

Art. 41

(1) Serviciul de contabilitate este subordonat Directorului unitatii de invatamant.

(2) Serviciul de contabilitate al unitatii de invatamant, subordonat directorului-ordonator tertiar de credite,
asigura si raspunde de organizarea si desfasurarea activitatii financiar-contabile a unitatii de invatamant, in
conformitate cu dispozitiile legale 1n vigoare.

(3) Contabilitatea indeplineste orice sarcini financiar-contabile incredintate de Director/Director adjunct sau
stipulate expres in acte normative.

(4) Atributiile serviciului financiar se regasesc in fisa postului si in art. 77 din Regulamentul de organizare
§i functionare a unitatilor de invagamant preuniversitar, aprobat prin O.M.E nr. 4183 din 04.07.2022.

(5) Programul de lucru al serviciului contabilitate- zilnic (luni-vineri) intre orele 8-16.
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Capitolul XIX:

COMPARTIMENTUL ADMINISTRATIV

Art. 42

(1) Serviciul de administratie este subordonat Directorului unitétii de invatamant.

(2) Administratorul isi desfasoara activitatea sub conducerea directorului, raspunde de gestionarea si
intretinerea bazei materiale a unitatii de invatamant, coordoneaza activitatea personalului administrativ de
intretinere , curatenie si paza.

(3) Intregul inventar mobil si imobil al unitatii de invatamant se trece in registrul inventar al acesteia si in
evidentele contabile. Schimbarea destinatiei bunurilor ce apartin unitatii de invatdimant se poate face numai
cu indeplinirea formelor legale.

(4) Programul personalului de ingrijire se stabileste de administrator, potrivit nevoilor unitatii de invatamant
si se aproba de directiune.

(5) Administratorul stabileste sectoarele de lucru ale personalului de ingrijire, in functie de nevoile unitatii
de invatamant; directorul poate schimba aceste sectoare.

(6) Administratorul nu poate folosi personalul subordonat in alte activititi decit cele necesare unititii
de invitimant.

(7) Atributiile compartimentului administrativ se regasesc in fisa postului si in art. 82 din Regulamentul de
organizare §i functionare a unitdfilor de invatamdnt preuniversitar, aprobat prin O.M.E nr. 4183 din
04.07.2022.

(8) Programul de lucru al administratorului: zilnic (luni-vineri) intre orele 8.00 -16.00

Capitolul XX

BIBLIOTECA/ CENTRUL DE DOCUMENTARE SI INFORMARE

Art. 43

(1)Bibliotecarul este subordonat Directorului liceului.

(2)Bibliotecarul organizeaza activitatea bibliotecii, asigurd functionarea acesteia si este interesat de
completarea rationald a fondului de publicatii.

(3)Activitatile de baza ale bibliotecarului sunt:

a) Indruma lectura si studiul elevilor si ajutd la elaborarea lucrarilor, punand la dispozitia acestora
instrumente de informare, respectiv fisiere, cataloage, liste bibliografice etc., care si le inlesneasca o
orientare rapida in colectiile bibliotecii;

b) sprijind informarea si documentarea rapida a personalului didactic;

¢) participa la cursuri specifice de formare continua.

(4) Bibliotecarul organizeazd sau participa la organizarea de actiuni specifice: lansare de carte, intlniri
literare, simpozioane, vitrine si expozitii de carti, standuri de noutati sau de colectii de carti, prezentari de
manuale optionale, alte activitati extrascolare .

(5) Programul de lucru al bibliotecarului: zilnic (luni- vineri) intre orele 8-16

Capitolul XXI

LABORANTUL SI INFORMATICIANUL

Art. 44

(1) Laborantul si informaticianul sunt subordonati Directorului Scolii.

(2) Atributiile fiecarei functii de la alineatul (1)sunt mentionate in fisele de post aprobate de Director.

(3) Programul de lucru al laborantului, zilnic (luni-vineri) intre orele 7.30-15.30, si cel al informaticianului,
zilnic (luni-vineri) intre orele 8.00 -16.00.

Art. 45

Informaticianul liceului comunica prin orice mijoace (fatd in fatd sau mediate) cadrelor didactice
adrese/informatii de la Inspectoratul Scolar Mehedinti sau de la alti parteneri educationali, numai cu acordul
Directorului si daca adresa/informatia de la ISJ se adreseaza tuturor cadrelor didactice, respectiv unei
categorii de cadre didactice la care Directorul poate adduga modul si termenul de aplicare .
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TITLUL VIII - ELEVI
Capitolul XXI1

ELEVII - BENEFICIARII PRIMARI AT ACTIVITATII SCOLII

Art. 46

(1). Potrivit Legii educatiei nationale nr. 1/2011 si Regulamentului de organizare si functionare a unitatilor
de invatamdnt preuniversitar, aprobat prin O.M.E.C. nr. 4183 din 04.07.2022 si in conformitate cu
prevederile OMEN 4472/10.08.2016- Statutul Elevului modificat si completat prin Ordinul 3797/2023,
beneficiarii primari ai invitimantului preuniversitar, respectiv ai activititii Colegiului National
”Gheorghe Titeica”, sunt elevii.

(2) Pentru beneficiarii primari ai educatiei minori, dreptul de a invdta la Colegiul National “Gheorghe
Titeica” se exercita, de catre parinti, respectiv tutori sau sustinatori legali.

Capitolul X111

DOBANDIREA SI EXERCITAREA CALITATII DE ELEV iN CADRUL

COLEGIULUI NATIONAL "GHEORGHE TITEICA”

Art. 47
Dobandirea calititii de elev in cadrul Colegiului National ”Gheorghe Titeica” se face prin inscriere, astfel:
e Inscrierea la clasa a V-a se face dupi sustinerea unui concurs, in cazul in care numarul de candidati
este mai mare decat numarul de locuri aprobat prin planul de scolarizare de ISJ Mehedinti
e Inscrierea in clasa a IX-a a invatimantului liceal se face in conformitate cu metodologia aprobati
prin ordin al ministrului.
e Elevii din clasele gimnaziale si liceale promovati vor fi inscrisi de drept in anul scolar urmator de
studiu, daca nu exista prevederi specifice de admitere in clasa respectiva.
Art. 48
(1) in momentul inscrierii elevilor, in registrul unic matricol, Colegiul National “Gheorghe Titeica” Drobeta
Turnu Severin, prin reprezentantul sau legal, incheie cu parintii, tutorii sau sustinatorii legali, un contract
educational in care sunt inscrise drepturile si obligatiile reciproce ale partilor (cite un exemplar original
pentru cele doua parti).
(2). Modelul contractului educational este prezentat in Anexa la Regulamentul de organizare §i functionare
a unitatilor de invatamant preuniversitar, aprobat prin O.M.E. nr. 4183 din 04.07.2022 si este particularizat
la nivelul scolii prin decizia Consiliului de administratie, dupa consultarea Consiliului reprezentativ al
parintilor.( Anexa 2)
Art. 49
(1) Calitatea de elev se exercita prin frecventarea cursurilor si prin participarea la activitatile existente in
programul scolii.
(2) Prezenta elevilor la fiecare ord de curs se verifica de citre cadrul didactic, care consemneaza in catalog,
in mod obligatoriu, fiecare absenta. Absenta se consemneaza in catalog doar 1n cazul in care elevul nu este
prezent la ora de curs si nu poate fi folosita drept mijloc de coercitie.
Art. 50
(1) Motivarea absentelor se face de catre profesorul diriginte in ziua prezentdrii actelor justificative.
(2) In cazul elevilor minori, parintii, tutorii sau sustinitorii legali au obligatia de a prezenta personal actele
justificative pentru absentele elevului.
(3) Actele pe baza carora se face motivarea absentelor sunt:
-adeverinta eliberatd de medicul cabinetului scolar, de medicul de familie sau medicul de specialitate,
-adeverintd/ certificat medical/foaie de externare/scrisoare medicald eliberat(d) de unitatea sanitard in care
elevul a fost internat.
Actele medicale trebuie sa aiba viza cabinetului scolar sau a medicului de familie care are in evidenta fisele
medicale/carnetele de sanatate ale elevilor.
-In limita a 40 de ore de curs pe an scolar, fard a depisi 20% din numirul orelor alocate unei discipline,
absentele pot fi motivate doar pe baza cererilor scrise ale parintelui sau reprezentantului legal al elevului sau
ale elevului major, adresate profesorului diriginte al clasei, avizate in prealabil de motivare de catre
directorul unitatii de ITnvatamant.
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(4) Actele pe baza cdrora se face motivarea absentelor vor fi prezentate in termen de maximum 7 zile de la
reluarea activitatii elevului si vor fi pastrate de catre diriginti la sediul unitétii scolare, pe tot parcursul anului
scolar.

(5) Nerespectarea termenului prevazut la alin. (4) atrage declararea absentelor ca nemotivate.

Art. 51

(1) La cererea scrisd a conducerilor unitatilor de invatamant cu program sportiv suplimentar, a profesorilor-
antrenori din unitatile de invatamént cu program sportiv integrat, a conducerilor cluburilor/asociatiilor
sportive sau a conducerilor structurilor nationale sportive, Directorul poate aproba motivarea absentelor
elevilor care participa la cantonamente si la competitii de nivel local, national si international.

(2) Directorul liceului aproba motivarea absentelor elevilor care participa la olimpiadele scolare nationale,
internationale, la nivel local, regional si national, la cererea scrisa a profesorilor indrumatori/insotitori.

Art. 52

Elevii retrasi se pot reinmatricula, la cerere,de reguld, la inceputul anului scolar la acelasi nivel/ciclu de
invatamant/ forma de invatimant, redobandind astfel calitatea de elev.

Art. 54

Dovedirea calitatii de elev al Colegiului National ”Gheorghe Titeica” se face cu carnetul de elev, vizat in
primele 4 saptamani de la inceputul fiecarui an scolar de catreDirector/ Director adj. prin Secretariatul
liceului si cu obiectul care contine semnul distinctiv al CNGT.

Capitolul XXIV

DREPTURILE ELEVILOR

Art. 55

(1) Elevii se bucura de toate drepturile constitutionale, precum si de egalitate in toate drepturile conferite
de calitatea de beneficiar primar al educatiei.

(2) Conducerea si personalul din unitatea de invatamant au obligatia sd respecte dreptul la imagine a
elevilor.

(3) Nici o activitate organizatd in unitatea de invatamant nu poate leza demnitatea sau personalitatea
elevilor.

(4) Conducerea si personalul din unitatea de invatamant nu pot face publice date personale ale elevilor,
rezultatele scolare, respectiv lucrari scrise/parti ale unor lucrari scrise ale acestora — cu exceptia
modalitatilor prevazute de reglementarile in vigoare.

Art. 56

(1) Elevii au dreptul sa beneficieze de o educatie de calitate, prin aplicarea corecta a planurilor-cadru de
invatamant, prin parcurgerea integrald a programelor gcolare si prin utilizarea de catre cadrele didactice a
celor mai adecvate strategii didactice, In vederea formarii si dezvoltarii competentelor cheie si a atingerii
obiectivelor educationale stabilite. Pentru aceasta respectarea orarului este o obligatie prioritara pentru
conducerea liceului, intregul personal didactic, elevi, parinti si alti parteneri educationali,
nerespectarea orarului constituie o abatere grava care se pedepseste conform legii.

(2) Elevii si parintii, tutorii sau sustinatorii legali ai acestora au dreptul sa fie consultati si sa-si exprime
optiunea pentru disciplinele din curriculum la decizia scolii aflate in oferta educationald a liceului, in
concordantd cu nevoile si interesele de invatare ale elevilor, cu specificul scolii, cu resursa umana si
materiala a scolii i cu nevoile comunitatii locale .

Art. 57

(1) Elevii liceului au dreptul la o evaluare obiectiva si corecta.

(1) Rezultatul evaluiri, exprimat prin noti nu poate fi folosit ca mijloc de coercitie, acesta reflectand strict

rezultatele Invatarii.
(1°) Pentru frauda constatati la evaludrile scrise se acorda nota 1.

(2) Elevul sau, dupa caz, parintele, tutorele sau sustinatorul legal, are dreptul de a contesta rezultatele
evaludrii scrise, solicitand cadrului didactic sa justifice rezultatele acesteia, in prezenta elevului si a
parintelui, tutorelui sau sustinatorului legal, in termen de 5 zile de la comunicarea notei.

(3) Elevul si parintele, tutorele sau sustinatorul legal nu poate solicita reevaluarea probelor orale sau
practice.

(4) In situatia in care argumentele prezentate de cadrul didactic nu sunt considerate satisfacitoare,
elevul/parintele, tutorele sau sustinatorul legal poate solicita, in scris, Directorului unitatii de invatamant,
reevaluarea lucrérii scrise.

19



(5) Pentru solutionarea cererii de reevaluare, Directorul va desemna doud cadre didactice de specialitate, din
unitatea de invatamant, care nu predau la clasa respectiva si care vor reevalua lucrarea scrisa.
(6) Media notelor acordate separat de cadrele didactice prevazute la alin. (5) este nota rezultatd in urma
reevaludrii.
(7) In cazul in care diferenta dintre nota initiala, acordatd de cadrul didactic de la clasi si nota acordata in
urma reevaluarii, este mai micd de un punct, contestatia este respinsa si nota acordatd inifial ramane
neschimbati. In cazul in care diferenta dintre nota initiald si nota acordati in urma reevaludrii este de cel
putin de un punct, contestatia este acceptata.
(8) In cazul acceptarii contestatiei, directorul anuleazi nota obtinutd in urma evaludrii initiale. Directorul
trece nota acordatd n urma contestatiei, autentifica schimbarea prin semnatura si aplica stampila unitatii de
invatamant.
(9) Notele obtinute in urma contestatiei, raman definitive.
(10)In situatia in care in unitatea de invatimant nu exista alti profesori de specialitate care si nu predea la
clasa respectiva, pot fi desemnati, de catre inspectoratul scolar, cadre didactice de specialitate din alte unitati
de invatamant.
Art. 58
Elevii Colegiului National ”Gheorghe Titeica” se bucura de toate drepturile prevazute in art. 7-12 din
Statutul Elevului aprobat prin O.M.E.N.C.S. nr. 4742 din 10.08.2016, modificat si completat prin Ordinul
3727/2023, 1in masura in care conditiile specifice scolii poate sd le ofere. Astfel, elevii au urmatoarele
drepturi:
(1) sa fie evidentiati si sa primeasca burse, premii si recompense pentru rezultatele deosebite la activitatile
scolare si extragcolare, precum si pentru atitudine civicd exemplard, potrivit regulamentelor scolare in
vigoare, in limita fondurilor disponibile.
(2) sa opteze, conform legii, pentru tipul si forma de invatamant pe care o vor urma si sa aleaga parcursul
scolar corespunzator intereselor, pregatirii si competentelor lor (pentru elevii minori acest drept se exercita
de catre parintii/tutorii legali ai copiilor).
(3) sd participe la activitatile extrascolare organizate de liceu, precum si la cele care se desfagoard in
palatele si cluburile elevilor, bazele sportive, de agrement, taberele si unititile conexe inspectoratelor
scolare, in cluburile si asociatiile sportive, cu respectarea prevederilor regulamentelor de functionare ale
acestora.Toate activitatile extragcolare organizate de scoald, vor fi cuprinse in Regulamentul propriu al
Consiliului elevilor (Anexa 2) si se vor desfasura in afara orelor de curs.
(4) sa beneficieze de un climat de munca bazat pe respectul reciproc dintre profesor-elev.
(5) sa redacteze si sa difuzeze reviste/publicatii scolare proprii. In cazul in care aceste reviste/publicatii
contin elemente care afecteaza siguranta nationald, ordinea publica, sinatatea si moralitatea sau drepturile si
libertatile cetatenesti, conform prezentului Regulament intern, Directorul va suspenda editarea si difuzarea
acestora.
(6) sa-si aleagd leader-ul clasei;
(7) sa-si desemneze reprezentantul in Consiliul elevilor;
(8) sa fie Invoiti de la cursuri pentru :
- pregétirea olimpiadelor scolare pe discipline — concret :

e 2 zile pentru etapa municipald/locala

o 3 zile nainte de etapa judeteana a olimpiadei scolare.
invoirea este acordatii de director pe baza unei cereri depuse de profesorul indrumitor.

e de la momentul calificarii la etapa nationali/internationali pana la momentul desfasurarii
etapei nationale; in aceasti perioada elevul poate frecventa anumite ore in functie de
interesele sale. invoirea este acordati de director pe baza unei cereri depuse de profesorul
indrumator.

e concursuri interjudetene/nationale/internationale omologate de M.E.- un numar de zile
solicitate de profesorul indrumaétor, dupa caz, si aprobate de Director.

Pentru perioada in care elevii au absentat, din cauza situatiilor mentionate, acestia au obligatia
recuperirii materiei pierdute la alte discipline, in vederea evaluirii si notarii. Elevii care se pregatesc
si au participat la fazele nationale si internationale ale olimpiadelor scolare au dreptul de a nu fi
evaluati in prima siptiména, dupa revenirea la scoala
(9) sa participe la excursii de studii si agrement organizate de profesorii liceului, in afara orarului scolii
(10) sa participe la concursuri scolare, sportive, si alte competii care promoveaza imaginea scolii, din
proprie initiativa;
(11) sa primeasca bursa conform legislatiei in vigoare;
(12) sa inainteze sugestii privind imbunatatirea activitatii in scoala;
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(13) sa aiba initiative care s stimuleze competitia, atitudinea civicd exemplara, spiritul de echipa;

(14) sa utilizeze gratuit baza materiala pe care o detine scoala;

(15) sa contracareze, prin atitudini constructive (fira violenti verbala si comportamentali), abaterile
disciplinare ale colegilor;

(16) sa se transfere in conditiile prevazute la capitolul ,,Transferuri” din prezentul Regulament;

(17) sa fie evidentiati si sd primeasca premii si recompense pentru rezultatele deosebite la invatatura si
purtare la sfarsitul anului scolar, astfel:

- pentru incurajarea competitiei si promovarea valorilor, premiile I-1ll se acorda numai elevilor care au
obtinut medii generale pe clasa mai mari sau egale cu 9.50;

- pentru urmatoarele medii pana la 9.00 in functie de ierarhia mediilor pe clasa, se acordd mentiuni.

Pentru acordarea premiilor si mentiunilor este obligatorie media 10 la purtare;

(18) s fie recompensati cu premii si alti elevi, dupa cum urmeaza:

a) elevii care s-au distins la una sau mai multe discipline de studiu;

b) elevii care au obtinut performante la concursuri, festivaluri si alte activitati extrascolare;

c) elevii care s-au remarcat printr-o inalta tinutd moral si civica;

d) elevii care au avut, la nivelul clasei, cea mai buna frecventa pe parcursul anului scolar

e) elevii care se evidentiaza In activitafi extracurriculare pot primi alte tipuri de recompense care sunt
stabilite de catre Consiliul de administratie;

f) se va acorda distinctia ,,Sef de promotie” pentru absolventul de gimnaziu cu media anilor V-VIII cea mai
mare, si pentru un absolvent profil uman si un absolvent profil real, cu mediile cele mai mari in intervalul
IX-XII si, in ambele situatii, media 10 la purtare;

Elevii cu rezultate deosebite la concursurile si olimpiadele scolare si elevii care s-au implicat 1n activitatile
extracurriculare ale scolii vor fi evidentiati cu ocazia ,,Zilelor Colegiului”. De evidentieri publice, de
premii si alte recompense se vor bucura si elevii care se remarca printr-o atitudine civica exemplara,
printr-o excelenta frecventi la cursuri pe parcursul intregului an scolar sau prin activitati deosebite
de voluntariat sau in editarea revistei scolii, prin care contribuie la mentinerea si cresterea
prestigiului local si national al unitétii noastre scolare;

(19) sa beneficieze, in timpul scolarizarii, de asistentd medicala si psihopedagogica gratuita;

(20) elevii cu potential aptitudinal si inzestrati cu talente deosebite sd beneficieze de programe speciale de
pregatire, programele fiind avizate de conducerea liceului.

(21) alte drepturi prevazute de legislatie

Capitolul XXV

OBLIGATIILE ELEVILOR

Art. 59

Elevii Colegiului National ”Gheorghe Titeica” au urmatoarele obligatii:

(1) sa frecventeze cursurile si sd respecte orarul scolii, s se pregateasca la fiecare disciplind de studiu,
avand obligatia de a-si insusi cunostintele si competentele prevazute de programele scolare;

(2) 1n functie de nivelul de intelegere si de particularitatile de varsta si individuale ale acestora, sd cunoasca
si sd respecte:

a. legile tarii;

b. prezentul Regulament;

c. Statutul Elevului

e. normele de securitate in munca, de prevenire si de stingere a incendiilor;

f. normele de protectie civila;

g. normele de protectie a mediului;

(3) sa poarte o tinuta vestimentara decenta in unitatea scolara;

Elevii CNGT nu au ca tinutd obligatorie uniforma, insa tinuta acestora trebie sa fie decentd. Sunt interzise
textele discriminatorii $i obscene imprimate pe haine, afisarea unor insemne cu caracter indecent, satanist
excesiv religios, neofascist, etc...

Se interzice purtarea unei vestimentatii ofensatoare si unor accesorii excentrice precum:

-crop-top-uri, bustiere care dezgolesc indecent trupul, jeansi rupti, taiati, inscriptionati, cu talie care lasa
vizibild lenjeria intima, bermude, pantaloni scurti, slapi, fuste mini indecente, piercing-uri faciale, maiouri,
etc. Sunt interzise machiajul excesiv si manchiura stridenta prin culoare si lungime.
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(4) sa poarte asupra lor carnetul de elev, pe care trebuie sa 1l prezinte profesorilor pentru consemnarea
notelor, precum si parintilor pentru informare in legatura cu situatia scolara;

(5) sa poarte asupra lor semnul distinctiv al CNGT, pe care trebuie sa il prezinte ori de cate ori li se solicita
de citre personalul scolii sau de organele abilitate, pe toatd durata programului scolar, in unitatea scolara si
in perimetrul acesteia.

(6) sa nu aibad comportamente jignitoare, de intimidare, discriminare, bullying si atitudini ostentative si
provocatoare, sa nu manifeste agresivitate in limbaj si in comportament fata de profesori, colegi si fata de
personalul auxiliar si nedidactic al liceului;

(7) sa nu agreseze alte persoane prin aruncarea de obiecte 1n silile de clasa sau pe fereastra.

(8) sa respecte graficul privind repartitia salilor de clasa, iar leader-ul clasei sau elevul de serviciu sa anunte
profesorul de specialitate sau dirigintele de orice modificare;

(9) sa pastreze curatenia in toate spatiile scolare;

(10) sa nu falsifice si sd nu comercializeze adeverinte medicale in scopul motivarii absentelor.

(11) sa nu deranjeze orele de curs;

(12) sa nu alerge prin clasa si pe holuri si sd nu aibd un comportament zgomotos sau indecent in timpul
pauzelor;

(13) sa respecte proprietatea liceului (materiale didactice si mijloace de invatimant, carti si auxiliare
didactice de la bibliotecd, calculatoarele/laptopurile/videoproiectoarele din dotarea claselor si a cabinetelor,
mobilierul scolar, mobilier sanitar, etc.) si pe cea personala. Orice stricaciune sau distrugere a acestora va fi
sanctionatd, dupa caz, prin raspundere materiald individuala sau colectiva;

(13) sa utilizeze cu grija si sa restituie in stare buna, la sfarsitul anului scolar manualele primite gratuit; in
cazul pierderii sau deteriordrii excesive a manualelor parintii au obligatia sd achizitioneze un nou manual
sau sd achite contravaloarea celui pierdut sau deteriorat;

(14) sa nu distruga documente scolare precum cataloage, carnete de elev, foi matricole etc.Sa nu modifice
note si/sau sa motiveze absente 1n cataloage, carnete de elev etc.

(15) sa nu lanseze anunturi false cu privire la amplasarea unor materiale explozibile in perimetrul scolii;
(16)sa nu introduca si/sau sda faca uz in perimetrul scolii de orice tipuri de arme sau de alte produse
pirotehnice cum ar fi munitie, petarde, pocnitori, brichete etc., precum si spray-uri lacrimogene, paralizante
sau altele asemenea care, prin actiunea lor, pot afecta integritatea fizica si psihica a elevilor si a personalului
unitatii scolare;

(17) sd nu foloseasca telefoanele mobile in timpul orelor de curs, al examenelor si al concursurilor;

Prin exceptie de la aceasta prevedere, este permisa utilizarea telefoanelor mobile in timpul orelor de curs,
doar cu acordul cadrului didactic, in situatii de urgentd sau daca utilizarea lor poate contribui la optimizarea
procesului instructiv-educativ. Pe durata orelor de curs, telefoanele se pastreaza in locuri special amenajate
in fiecare sala de clasa;

(18) sa nu foloseasca, in incinta liceului, aparate foto sau camere de filmat/inregistrat fara acordul cadrelor
didactice sau al conducerii scolii. Este interzisa inregistrarea, fara acord, a activitatilor desfasurate in incinta
scolii, inclusiv pe durata pauzelor si postarea acestora pe internet sau alte platforme de comunicare.

(19) sa nu posede, s nu consume si sa nu distribuie in incinta scolii materiale cu caracter de propaganda
politica, materiale obscene, arme albe, tigari, bauturi alcoolice, droguri, substante etnobotanice si sd nu
participe la jocuri de noroc;

(20) sa nu organizeze si sa nu participe la actiuni de protest, care afecteaza desfasurarea activitatii de
invatamant si participarea la programul scolar;

(21) sa nu provoace, si nu instige si sd nu participe la acte de violenta fizica si/sau emotionald in scoala si
in afara ei;

(22) sa nu invite 1n scoald, fara acordul conducerii sau a dirigintelui, persoane straine;

(23) sa nu paraseasca incinta scolii in timpul orelor de curs fara instiintarea dirigintilor, a profesorilor de
serviciu sau a directorilor;

(24) sd nu se expuna posibilelor pericole prin escaladarea ferestrelor si balustradelor din incinta liceului etc.
(25) sa nu asculte muzica la volum mare, astfel incat sa deranjeze programul scolar.

(26) sa nu comercializeze si sa nu falsifice adeverinte medicale pentru motivarea absentelor;

(28) sa nu patrunda cu automobile in curtea scolii.

(29) sa nu conduca trotinete, biciclete, a skateboard-uri,sa nu foloseasca rolele in incinta scolii (curte, holuri,
teren de sport, sili de clasd). Scoala nu isi asuma raspunderea pentru securitatea bunurilor personale ale
elevilor.

(30) sa absenteze nemotivat de la cursuri, sa initieze si/sau sa participe la actiuni colective de absentare de
la ore (chiul).
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(31) s@ acceseze site-uri cu un continut obscen sau care promoveaza violenta, rasismul, intoleranta,

consumul de droguri, de alcool in timpul programului scolar.
(32) sa foloseasca sigla CNGT, 1n alte scopuri, fara acordul persoanelor autorizate

Nr. ABATERE DISCIPLINARA SANCTIUNE SANCTIUNE OBSERVATII
crt. PENTRU PRIMA PENTRU ABATERI
ABATERE REPETATE
1  Intarziere la ora Observatie individuala Mustrare scrisa
2 | Absente nemotivate Consemnarea absentei  La fiecare 10 absente
in catalog nemotivate, scaderea
notei la purtare cu 1
punct
3 Copiat la teste/evaluari Penalizare cu nota Nota 1(unu) se acorda
1(unu) 1n catalog pentru fiecare repetare
a abaterii
4 Tinutd indecenta, vestimentatie ofensatoare, Observatie individuala | Mustrare scrisa cu
accesorii excentrice scaderea notei la
purtare
5 | Distrugerea bunurilor scolii (mazgalirea Observatie individuala = Curidtarea, repararea si | Consiliere
bancilor si a peretilor, deteriorarea tablei, a | sau mustrare scrisa in | plata daunelor psihologica
mobilierului, vandalizarea bunurilor scolii, | functie de gravitate pentru orice
deteriorarea aparaturii din salile de clasa, _ abatere care
laboratoare etc.) Discutie cu presupune
parintii/tutorele, violenta
curdtarea, repararea
daunelor si
recuperarea bunurilor
distruse sau a
contravalorii acestora
6 |Deteriorarea si pierderea manualelor Inlocuirea cartii saua | Inlocuirea cartii sau a
scolare, a cartilor din biblioteca scolii manualului cu unul manualului cu unul nou
nou sau contravaloarea | sau se achita
acestuia 1n termen de 5 | contravaloarea acestuia
zile de la instiintare
Nu se elibereaza fisa de
lichidare la finalul
ciclului de studiu, daca
nu se recupereaza
bunul prejudiciat
7 | Pierderea/deteriorarea cartelei de acces in | Se achita Observatie individuala
scoald si/sau a semnului distinctiv al scolii | contravaloarea
obiectelor
pierdute/deteriorate
8  Folosirea telefonului mobil sau a altor Observatie individuala | Mustrare scrisd cu
dispozitive tehnice (device-uri) in timpul scaderea notei la
orelor de curs, fara acordul profesorului.

23




Refuzul de a depozita telefonul in locul
special amenajat In acest sens

purtare

Retragerea temporara a
bursei, dupa caz

9 |Inregistrarea orei sau a unor secvente din Mustrare scrisa Retragerea temporard a | Difuzarea pe
ora (cu telefonul mobil sau cu alte Scaderea notei la bursei internet a
dispozitive tehnice) si/sau difuzarea acesteia | purtare materialului
pe internet/retele sociale fara acordul inregistrat sau in
profesorului alte medii
. constituie
Inregistrarea / difuzarea unor evenimente circumstante
neplacute petrecute in scoald sau in agravante, iar
perimetrul acesteia, fard acordul persoanelor acestea sunt si
filmate de competenta

Politiei

10 |Deranjarea orelor de curs, alergarea pe Observatie individuala | Mustrare scrisa Consiliere

coridoare psihologica
Discutie cu
parintii/tutorele

11 |Implicarea in conflicte verbale violente, Discutie cu elevul si Consiliere
agresiuni fizice intre elevi, bulliyng, parintii/tutorele psihologica
atitudine ofensatoare, de intimidare, limbaj Retragerea temporara a
violent, amenintitor , obscene etc. Mustrare scrisa bursei

Scéaderea notei la
purtare in functie de
gravitatea situatiei

12 | Agresarea unor persoane prin aruncarea |Observatie individuald | Retragerea temporara a
de obiecte pe fereastra sau in silile de . _ |bursei

< . .. Mustrare scrisa cu/fara
clasa, pe coridoare, curtea scolii etc. 3 .
’ Scaderea notei la
purtare functie de
gravitatea situatiei

13 |Distrugerea cu intentie a documentelor | Mustrare scrisd cu Mustrare scrisd cu
scolare scaderea notei la scaderea notei la
’ purtare purtare

Retragerea temporard a
Anuntarea organelor | prsei
abilitate
Anuntarea organelor
abilitate

14 |Jignirea cadrelor didactice, a Discutie cu elevul si | Scdderea notei la Consiliere

personalului administrativ si de serviciu | parintii/tutorele purtare in functie de | psihologica

(comportament ostentativ, savarsirea In
public de fapte, acte sau gesturi
obscene, proferarea de injurii, expresii
vulgare, amenintari etc.)

Mustrare scrisa cu/
fara scaderea mediei
la purtare

gravitatea situatiei

Retragerea temporard a
bursei
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15

Implicarea in actiuni care ating
renumele si imaginea Colegiului (afise,
manifeste, inscrisuri cu continut
denigrator, postari pe internet,
participarea la actiuni de protest care
afecteaza desfasurarea activitatii de
invatamant etc)

Mustrare scrisa

Scaderea notei la
purtare in functie de
gravitatea situatiei

Retragerea temporara a
bursei

16 Furtul de la colegi sau din patrimoniul | Recuperarea Recuperarea daunelor  Consiliere
scolii daunelor 5 ‘ psihologica
Scaderea notei la
Discutie cu elevul si purtare in functie de
cu parintii/tutorele ~ Sravitatea situatiei
. Anuntarea Politiei
Mustrare scrisa U ;
(daca este cazul)
Scaderea notei la
purtare in functie de
gravitatea situatiei
17 Introducerea si utilizarea in scoala a Discutie cu elevul si | Scdderea notei la Consiliere
armelor albe, de foc, a materialului cu parintii/tutorele ~ purtare in functiede  psihologici

exploziv (cutite, arme cu aer
comprimat, spray paralizant, petarde,
artificii etc.)

Mustrare scrisa
cu/fara scaderea
mediei la purtare

Anuntarea Politiei
(daca e cazul)

gravitatea situatiei

Retragerea
temporara/definitiva a
bursei

18

19

Introducerea in scoald a unor persoane
straine, fara acordul
profesorilor/directiunii

Réspandirea de anunturi false cu
privirea la amplasarea unor bombe in
scoald sau 1n perimetrul scolii

Observatie
individuala

Mustrare scrisa

Retragerea
temporara a bursei

Mustrare scrisa cu/
fara scaderea mediel
la purtare

Consecinte prevazute
de lege

20 Purtarea carnetului de elev si Observatie Mustrare scrisa
obligativitatea de a-l prezenta, la cerere individuala
21 |Lipsa sau refuzul de a purta semnul Observatie Mustrare scrisa cu/
distinctiv al scolii individual fara scaderea mediei
o _la purtare
Discutie cu elevul si
cu parintii/tutorele
22 Patrunderea cu automobile 1n curtea Observatie
scolii individuala

26




27 Falsificarea adeverintelor/
documentelor pentru motivarea
absentelor

28 Conducerea in viteza a trotinetelor,a
bicicletelor,a skateboard-urilor in
timpul orelor, in incinta scolii

Anuntarea Politiei

Observatie
individuala

Discutie cu parintii
elevului

Observatie
individuala

Discutie cu
parintii/tutorele
elevului

gravitatea situatiei

Anuntarea Politiei

Mustrare scrisa

Scaderea notei la
purtare 1n functie de
gravitatea situatiei

Mustrare scrisa

23 | Accesarea site-urilor cu un continut Observatie Mustrare scrisa cu/ | Consiliere
obscen sau care promoveaza violentd, |individuala fara scaderea mediei |psihologica
rasism 1n timpul programului scolar, in la purtare
scoala si in perimetrul acesteia

24 Fumatul in scoala sau 1n curtea scolii Observatie

individuala
Discutie cu
parintii/tutorele
elevului

25 | Consumul de bauturi alcoolice, Observatie Mustrare scrisa cu Consiliere
practicarea jocurilor de noroc, individuala scaderea notei la psihologica
introducerea de materiale de o purtare in functie de
propaganda politica si de materiale cu D1s.cu?e cu gravitatea situagiel
caracter obscen parintii/tutorele

elevului
Mustrare scrisd

26 | Consumul, detinerea si/sau traficul de ~ Mustrare scrisa Scaderea notei la Consiliere

droguri purtare in functie de  psihologica

Capitolul XXVI

EVALUAREA REZULTATELOR ELEVILOR SI INCHEIEREA MEDIILOR

Art. 60

(1) Evaluarea are drept scop identificarea nivelului la care se afla la un anumit moment invatarea, orientarea

si optimizarea acesteia.
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(2) Conform legii, evaluarile se realizeaza la nivelul fiecarei discipline si se centreazd pe competente, ofera
feed-back real profesorilor si elevilor si sta la baza planurilor individuale de invatare.

(3) Rezultatul evaluarii, exprimat prin calificativ, notd, punctaj etc., nu poate fi folosit ca mijloc de coercitie,
acesta reflectand strict rezultatele invatarii, conform prevederilor legale.

Art. 61

(1) Evaluarea rezultatelor la invatatura se realizeazi permanent, pe parcursul anului scolar..

Art. 62

(1) Instrumentele de evaluare se stabilesc in functie de vérsta si de particularitatile psihopedagogice ale
elevilor si de specificul fiecarei discipline. Acestea pot fi:

a) chestionari orale;

b) teste, lucrari scrise;

C) experimente §i activitati practice;

d) referate si proiecte;

e) portofolii;

f) probe practice;

g) alte instrumente stabilite de catedrele/comisiile metodice si aprobate de Director sau elaborate de citre
Ministerul Educatiei /Inspectoratul Scolar al judetului Mehedinti.

Art.63

Testele de evaluare, subiectele de examen de orice tip se elaboreazi pe baza cerintelor didactico-
metodologice stabilite de programele scolare, parte a Curriculumului national.

Art. 64

(1) Rezultatele evaluarii se exprima prin note de la 10 la 1 in invatamantul secundar inferior (gimnazial) si
superior (liceal);

(2) Pentru frauda constatata la evaludrile scrise se acorda nota 1.

(3) Rezultatele evaluarii se consemneaza in catalog, cu cerneala albastra, sub forma: nota/data”.

Art. 65

(1) Notele acordate se comunica in mod obligatoriu elevilor, se trec in catalog si in carnetul de elev de cétre
cadrul didactic care le acorda.

(2) Numarul de note acordate anual fiecdrui elev, la fiecare disciplind de studiu, este stabilit de cadrul
didactic, in functie de numarul unitatilor de invatare si de numarul sdptdmanal de ore prevazut in planul
cadru. La fiecare disciplind numarul de note acordate anual este cu cel putin trei mai mare decat numarul de
ore alocat saptdmanal disciplinei in planul-cadru de invatamint

(3) Elevii aflati in situatie de corigentd vor avea cu cel putin o nota 1n plus fatd de numarul de note prevazute
la alin.(2), ultima nota fiind acordatd, de reguld, 1n ultimele trei sdptdmani ale semestrului, cu conditia ca
acesta sa fie prezent la ore.

Art. 66

(1) La sfarsitul anului scolar, cadrele didactice au obligatia sa incheie situatia scolara a elevilor, in conditiile
prezentului Regulament.

(2) La sfarsitul anului scolar, profesorul diriginte consultd consiliul clasei pentru acordarea mediei la
purtare, prin care sunt evaluate frecventa si comportamentul elevului, respectarea de catre acesta a
reglementérilor adoptate de unitatea de invatamant.

Art.67

(1) La fiecare disciplind de studiu/modul, se incheie anual o singuri medie, calculatd prin rotunjirea
madiei aritmetice a notelor la cel mai apropiat numar intreg. La o diferentd de 50 de sutimi, rotunjirea se
face 1n favoarea elevului.

(2) Mediile se consemneaza 1n catalog cu cerneala rosie.

(3) Media anuala generald se calculeaza ca medie aritmetica, cu doud zecimale, prin rotunjire, a mediilor
anuale de la toate disciplinele si de la purtare.

Art. 68

In invitimantul secundar inferior si secundar superior mediile anuale pe disciplind se consemneazi in
catalog de catre cadrul didactic care a predat disciplina. Media la purtate se consemneaza in catalog de
profesorii diriginti ai claselor.

Art.69

(1) Elevii scutiti de efort fizic au obligatia de a fi prezenti la orele de educatie fizica si sport. Acestor
elevi nu li se acorda note si nu li se incheie media la aceasta disciplina in anul in care sunt scutii medical.
(2) Pentru elevii scutiti medical, profesorul de educatie fizica si sport consemneaza in catalog, la rubrica
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respectiva, "scutit medical in anul scolar", specificind totodatd documentul medical, numarul si data
eliberarii acestuia. Documentul medical va fi atasat la dosarul personal al elevului, aflat la secretariat.
(3) Elevii scutiti medical, nu sunt obligati sa vind in echipament sportiv la orele de educatie fizica si sport,
dar trebuie sa aiba incalfaminte adecvata pentru salile de sport. Absentele la aceste ore se consemneaza in
catalog.
(4) Pentru integrarea in colectiv a elevilor scutiti medical, in timpul orei de educatie fizica si sport, cadrul
didactic le poate atribui sarcini organizatorice care vor avea in vedere recomandarile medicale, de exemplu:
arbitraj, cronometrare, masurare, inregistrarea unor elemente tehnice, tinerea scorului etc.
Art. 70
(1) Elevii pot sa nu frecventeze orele de religie In cazul in care elevul major/parintele/sustinatorul legal
solicita acest lucru pe baza unei cereri depuse si inregistrata la secretariat. In acest caz situatia scolara anuala
se Incheie fara disciplina religie.
(2) Elevilor aflati in situatia prevazuta la alin. (1) li se vor asigura activititi educationale alternative in
cadrul unitatii de invatamant, stabilite prin hotararea Consiliului de administratie.
Art. 71
(1) Sunt declarati promovati elevii care, la sfarsitul anului scolar, obtin la fiecare disciplind de studiu cel
putin media anuala 5,00, iar la purtare, media anuala 6,00.
Art.72
(1) Sunt declarati aménati elevii carora nu li se poate definitiva situatia scolard la una sau la mai multe
discipline de studiu din urmatoarele motive:
a) au absentat, motivat si nemotivat, la cel putin 50% din numarul de ore de curs prevazut intr-un an scolar la
disciplinele respective si nu au numarul minim de note prevazut de prezentul regulament;
b) au fost scutiti de frecventd de citre directorul unitatii de invatamant in urma unor solicitari oficiale, pentru
perioada participarii la festivaluri si concursuri profesionale, cultural-artistice si sportive, interne si
internationale, cantonamente si pregatire specializata;
c) au beneficiat de bursa de studiu in strainatate, recunoscuta de Ministerul Educatiei;
d) au urmat studiile, pentru o perioada determinata de timp, in alte tari;
e) nu au un numar suficient de note, necesar pentru incheierea mediei/mediilor, sau nu au mediile anuale la
disciplinele respective, consemnate in catalog de catre cadrul didactic, din alte motive decat cele de mai sus,
neimputabile personalului didactic de predare;
(2) Incheierea situatiei scolare a elevilor amanati se face inaintea sesiunii de corigente, intr-o perioada
stabilitd de consiliul de administratie. Elevii amanati care nu promoveazd la una sau doua discipline in
sesiunea de examene de incheiere a situatiei scolare a elevilor amanati se pot prezenta la sesiunea de
examene de corigente.
Art. 73
(1) Sunt declarati corigenti elevii care obtin medii anuale sub 5,00 la cel mult doua discipline de studiu,
precum si elevii amanati care nu promoveaza examenul de incheiere a situatiei scolare, la cel mult doua
discipline de studiu.
(2) Pentru elevii corigenti, se organizeaza anual o singura sesiune de examene de corigentd, intr-o perioada
stabilitd de Ministerul Educatiei.
Art.74
Sunt declarati repetenti:

e clevii care au obtinut medii anuale sub 5,00 la mai mult de doud discipline de Invatamant la sfargitul

anului scolar.
e clevii care au obtinut la purtare media anuald mai mica de 6,00;
e clevii corigenti care nu se prezintd la sesiunea de examen de corigentd sau care nu promoveaza
examenul la toate disciplinele la care se afla in situatie de corigenta;

o elevii amanati care nu se prezinta la sesiunea de incheiere a situatiei scolare la cel putin o disciplina;
Art.75
(1) Elevii declarati repetenti Se inscriu, la cerere, in anul scolar urmator in clasa pe care o repetd, la aceeasi
unitate de invatamant, inclusiv cu depasirea numarului maxim de elevi la clasa prevazut de lege, sau se pot
transfera la altd unitate de invatdmant.
(2) Pentru elevii din invatamantul secundar superior declarati repetenti la sfarsitul primului an de studii
(clasa a Xl-a), reinscrierea se poate face si peste cifra de scolarizare aprobata.
(3) In ciclul superior al liceului elevii se pot afla in situatia de repetentie de cel mult dou ori. Anul de studiu
se poate repeta o singura data.
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(4) Continuarea studiilor de catre elevii din ciclul superior al liceului care repetd a doua oara un an scolar sau
care se afla in stare de repetentie pentru a treia oard, se poate realiza in Invatdmantul cu frecventa redusa
(organizat in alte unitati scolare).

Art. 76

(1) Dupa incheierea sesiunii de corigentd, elevii care nu au promovat la o singura disciplina de invatamant
au dreptul sé solicite reexaminarea. Aceasta se acordd de catre Director, in cazuri justificate, o singura data
pe an scolar.

(2) Cererea de reexaminare se depune la Secretariatul unitatii de invatamant, in termen de 24 de ore de la
afisarea rezultatelor examenului de corigenta.

(3) Reexaminarea se desfasoara in termen de doua zile de la data depunerii cererii, dar nu mai tarziu de data
inceperii cursurilor noului an scolar.

(4) Comisia de reexaminare se numeste de catre Director si este formata din alte cadre didactice decat cele
care au facut examinarea.

Art. 77

(1) Pentru elevii declarati corigenti sau amanati pentru an scolar, examinarea se face din toatd materia
studiata in anul scolar, conform programei scolare.

(2) Pentru elevii care sustin examene de diferentda, examinarea se face din materia studiatd in anul scolar
respectiv sau dintr-o parte a acesteia, in functie de situatie.

Art. 78

(1) Disciplinele la care se dau examene de diferentd sunt cele prevazute in trunchiul comun si in
curriculumul diferentiat al specializarii clasei la care se face transferul si care nu au fost studiate de candidat.
Se sustine examen separat pentru fiecare clasd/an de studiu. Notele obtinute la examenele de diferenta
din curriculumul diferentiat se consemneaza In registrul matricol, fara a fi luate in calcul pentru media
anuala a elevului pentru fiecare an de studiu Incheiat.

(2) In cazul elevilor transferati in timpul anului scolar, acestia preiau disciplinele optionale ale clasei in care
se transfera.

(3) Nu se sustin examene de diferenta pentru disciplinele din curriculumul la decizia scolii.

(4) in cazul transferului elevilor corigenti la cel mult doua discipline cu schimbarea profilului/specializarii,
si care nu vor mai studia la unitatea de invatamant primitoare disciplinele respective, se vor sustine doar
examenele de diferentd. Prevederea se aplica si in cazul elevilor declarati amanati.

Art. 79

(1) Frecventarea invatamantul obligatoriu poate inceta la forma cu frecventa la 18 ani. Persoanele care nu au
finalizat invatamantul obligatoriu pana la aceastd varstd si care au depasit cu mai mult de trei ani varsta
clasei isi pot continua studiile, la cerere, si la forma de invatamant cu frecventa, cursuri serale sau la forma
cu frecventa redusa.

(2) Persoanele care au depasit cu mai mult de patru ani varsta clasei in care puteau fi inscrisi si care nu au
absolvit invatamantul primar pana la varsta de 14 ani, precum si persoanele care au depasit cu mai mult de
patru ani varsta clasei 1n care puteau fi inscrisi si care nu si-au finalizat invatdmantul secundar inferior,
gimnazial, pot continua studiile, la solicitarea acestora, si in programul “A doua sansd”, conform
metodologiei aprobate prin ordin al ministrului educatiei .

Art. 80

(1) Elevii care au urmat cursurile intr-o unitate de invatdmant din alta tard pot dobandi calitatea de elev
in conditiile prevazute de Regulamentul de organizare si functionare a unitdtilor de invatamant
preuniversitar aprobat prin O.M.E. nr. 4183 din 04.07.2022.

(2) Copiilor lucratorilor migranti li se aplica prevederile legale in vigoare privind accesul la invatdmantul
obligatoriu din Romaénia.

(3) Elevilor strdini care doresc sa urmeze studiile in invatdmantul romanesc li se aplica prevederile elaborate
de Ministerul Educatiei Nationale, privind scolarizarea elevilor strdini in invatimantul preuniversitar din
Romaénia.

In cazul in care revenirea elevilor plecati in striinitate pe parcursul unui an scolar are loc dupa inceperea
cursurilor noului an scolar, se aplicd procedura referitoare la recunoastere si echivalare prevazuta de
Regulamentul de organizare si functionare a unitdtilor de invatamdnt preuniversitar aprobat prin O.M.E. nr.
4183 din 04.07.2022.

Art. 81

(1) Consiliul profesoral valideaza situatia scolard a elevilor, pe clase, in sedinta de incheiere a cursurilor, iar
secretarul consiliului consemneaza in procesul-verbal numarul elevilor promovati, numarul si numele
elevilor corigenti, repetenti, amanati, precum si numele elevilor cu note la purtare mai mici de 7.
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(2) Situatia scolara a elevilor corigenti, amanati sau repetenti se comunicd in scris parintilor sau
reprezentantilor legali sau, dupa caz, elevilor majori de catre profesorul diriginte, in cel mult 10 zile de la
incheierea cursurilor.

(3) Pentru elevii aménati sau corigenti, profesorul diriginte comunicd in scris parintilor, tutorelui sau
sustinatorului legal, programul de desfasurare a examenelor de corigenta si perioada de incheiere a situatiei
scolare.

(4) Nu pot fi facute publice, fara acordul parintelui, tutorelui sau sustindtorului legal sau al
elevului/absolventului, daca acesta este major, documentele corespunzatoare elevului, cu exceptia situatiei
prevazute de Legea 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicata.

Capitolul XXVII
EXAMENELE ORGANIZATE PENTRU ELEVI LA NIVELUL UNITATII

Art. 82

(1) Examenele organizate, pentru elevi, la nivelul scolii sunt:

a) examen de corigenta pentru elevii declarati corigenti la incheierea cursurilor anuale

b) examen de incheiere a situatiei scolare pentru elevii declarati amanati

c) examen de diferente pentru elevii a caror inscriere in unitatea de invatamant este conditionatd de
promovarea unor astfel de examene;

d) examen/testare organizati in vederea inscrierii elevilor in clasa a V-a.

(2) Organizarea examenelor de admitere in invatdmantul liceal precum si a examenelor §i evaluarilor
nationale, se face conform metodologiilor aprobate prin ordin al ministrului.

(3) Organizarea unor examinari, cu avizul inspectoratului scolar, in vederea inscrierii elevilor in clasa a V-a
este permisd in situatia in care numarul de elevi inscrisi depaseste numarul de locuri aprobat prin planul de
scolarizare de ISJ Mehedinti;

(4) Directorul liceului stabileste, prin decizie, in baza hotararii Consiliului de Administratie, componenta
comisiilor si datele de desfasurare a examenelor.

(5) La toate examenele, evaluarea elevilor se face de cadre didactice de aceeasi specialitate sau, dupa caz,
specialitati inrudite/ din aceeasi arie curriculara.

Art. 83

(1) Comisia de corigente are un presedinte si cate doua cadre didactice examinatoare pentru fiecare comisie
pe disciplina. Comisia este responsabild de realizarea subiectelor.

(2) Pentru examinarea elevilor corigenti, unul dintre cadrele didactice este cel care a predat elevului
disciplina de invatimant in timpul anului scolar. in mod exceptional, in situatia in care intre elev si profesor
existd un conflict care ar putea vicia rezultatul evaludrii, in comisia de examinare este numit un alt cadru
didactic de aceeasi specialitate sau, dupa caz, de specialitati inrudite din aceeasi arie curriculara.

Art. 84

(1) Desfasurarea examenelor de diferenta are loc, de reguld, in perioada vacantelor scolare.

(2) La examenele de diferenta pentru elevii care solicita transferul de la o unitate de Tnvatamant la alta nu se
acorda reexaminare.

(3) Pentru desfagurarea examenelor exista 2 tipuri de probe: scrise si orale.

Art. 85

(1) Proba scrisa a examenelor are o duratd de 90 de minute pentru invatamantul gimnazial si liceal, din
momentul transcrierii subiectelor pe tabld sau al primirii, de catre elev, a foii cu subiecte. Proba scrisa
contine doua variante de subiecte, dintre care elevul trateaza o singura varianta, la alegere.

(2) Proba orala a examenelor se desfasoara prin dialog cadru didactic-elev, pe baza biletelor de examen.
Numarul biletelor de examen este de doua ori mai mare decat numarul elevilor care sustin examenul la
disciplina respectiva/respectiv. Fiecare bilet contine doud subiecte. Elevul poate schimba biletul de examen
cel mult o data.

(3) Fiecare cadru didactic examinator acorda elevului cite o notd la fiecare probd sustinutd de aceasta.
Notele de la probele orale sunt intregi. Notele de la probele scrise pot fi si fractionare. Media aritmetica a
notelor acordate la cele doua probe, rotunjita la nota intreagd cea mai apropiata, reprezintd nota finala la
examenul de corigenta, fractiunile de 50 de sutimi rotunjindu-se in favoarea elevului.

(4) Media obtinuta de elev la examenul de corigenta este media aritmetica, calculata cu doua zecimale, fara
rotunjire, a notelor finale acordate de cei 2 examinatori. Intre notele finale acordate de cei 2 examinatori nu
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se acceptd o diferentd mai mare de un punct. In caz contrar, medierea o face presedintele comisiei de
examen.

Art. 86

(1) Elevul corigent este declarat promovat la disciplina de examen, daca obtine cel putin media 5,00.

(2) Sunt declarati promovati anual elevii care obtin, la fiecare disciplind la care sustin examenul de
corigentd, cel putin media 5,00.

(3) Media obtinuta la examenul de corigenta, la cel de incheiere a situatiei scolare pentru elevii aménati
pentru un an si la examenul de diferentd care echivaleazd o disciplind studiatd timp de un an scolar,
constituie media anuali a disciplinei respective si intrd in calculul mediei generale anuale.

(4) La examenul de incheiere a situatiei scolare pentru elevii amanati media obfinutd constituie media
semestriala a elevului la disciplina respectiva.

Art. 87

(1) Elevii corigenti sau amanati, care nu se pot prezenta la examene din motive temeinice, dovedite cu acte,
depuse in cel mult 7 zile lucratoare de la data examenului, sunt examinati la o data ulterioara, stabilitd de
consiliul de administratie, dar nu mai tarziu de inceperea cursurilor noului an scolar.

(2) In situatii exceptionale, respectiv internari in spital, imobilizari la pat etc., dovedite cu acte, inspectoratul
scolar poate aproba sustinerea examenului si dupa inceperea cursurilor noului an scolar.

Art. 88

(1) Rezultatele obtinute la examenele de incheiere a situatiei scolare, la examenele pentru elevii amanati si la
examenele de corigentd, inclusiv la cele de reexaminare, se consemneaza in catalogul de examen de cétre
cadre didactice examinatoare si se trec in catalogul clasei de citre secretarul sef/secretarul unitatii de
invatamant, in termen de maximum 5 zile de la afisarea rezultatelor, dar nu mai tarziu de data inceperii
cursurilor noului an scolar, cu exceptia situatiilor prevazute la art. 134 alin. (2) din Regulamentul de
organizare §i functionare a unitdfilor de invagamdnt preuniversitar aprobat prin O.M.E. nr. 4183 din
04.07.2022, cand rezultatele se consemneaza in catalogul clasei in termen de 5 zile de la afisare.

(2) Rezultatele obtinute de elevi la examenele de diferentd se consemneaza in catalogul de examen, de citre
cadrele didactice examinatoare, iar in registrul matricol si in catalogul clasei de catre secretarul sef/secretarul
unitatii de Invatamant.

(3) In catalogul de examen se consemneaza notele acordate la fiecare proba, nota finala acordata de fiecare
cadru didactic examinator precum si media obtinuta de elev la examen. Catalogul de examen se semneaza de
catre examinatori §i de catre presedintele comisiei, imediat dupa terminarea examenului.

(4) Presedintele comisiei de examen preda secretarului unitatii de invatdmant toate documentele specifice
acestor examene: cataloagele de examen, lucrdrile scrise si insemnarile elevilor la proba orald/practica.
Aceste documente se predau imediat dupd finalizarea examenelor, dar nu mai tarziu de data inceperii
cursurilor noului an scolar, cu exceptia situatiilor prevazute la art. 134 alin. (2) din Regulamentul de
organizare §i functionare a unitdfilor de invatamdnt preuniversitar aprobat prin O.M.E. nr. 4183 din
04.07.2022;

(5) Lucrarile scrise si foile cu insemnarile elevului la proba orald a examenului se pastreaza in arhiva unitatii
de invatamant timp de un an.

(6) Rezultatul la examenele de corigenta si la examenele de Incheiere a situatiei pentru elevii amanati,
precum si situatia scolara anuald a elevilor se afiseaza, la loc vizibil, a doua zi dupa Incheierea sesiunii de
examen §i se consemneaza in procesul-verbal al primei sedinte a consiliului profesoral.

Art. 89
Dupa terminarea sesiunii de examen, de incheiere a situatiei de corigentd sau de reexaminare, profesorul
diriginte consemneaza in catalog situatia scolara a elevilor care au participat la aceste examene.

Capitolul XXV111
TRANSFERUL ELEVILOR

Art. 90

(1) Elevii au dreptul sa se transfere de la o clasa la alta, de la o unitate de invatamant la alta, de la o filierd la
alta, de la un profil la altul, de la o specializare la alta, de la o forma de invatamant la alta, in conformitate cu
prevederile prezentului Regulament si ale Regulamentului de organizare si functionare al unitatii de
invatamant la care se face transferul.
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(2) In cazul unor medii egale, un criteriu de departajare este cel al transferului in cadrul aceleiasi unitati de
invatamant.

Art. 91

Transferul elevilor se face cu aprobarea Consiliului de Administratie al unitatii de invatamant la care
se solicita transferul si cu avizul Consiliului de Administratie al unitatii de invatamant de la care se transfera.
Art. 92

(1) In invatimantul gimnazial si liceal elevii se pot transfera de la o grupa/formatiune de studiu la alta, in
aceeasi unitate de invatamant, sau de la o unitate de invatamant la alta, In limita efectivelor maxime de elevi
la grupa/formatiunea de studiu.

(2) In situatii exceptionale, in care transferul nu se poate face in limita efectivelor maxime elevi la clasa,
inspectoratul scolar poate aproba depasirea efectivului maxim, conform legislatiei in vigoare.

Art. 93

(1) In invatamantul liceal aprobarea transferurilor la care se schimbi filiera, domeniul de pregitire,
specializarea este conditionata de promovarea examenelor de diferenta.

(2) Disciplinele la care se sustin examene de diferenta se stabilesc prin compararea celor doua planuri cadru.
Modalitatile de sustinere a acestor diferente se stabilesc de citre consiliul de administratie al unitatii de
invatamant si la propunerea membrilor comisiei pentru curriculum.

Art. 94

Elevii din invatamantul liceal se pot transfera, pastrand forma de Invatamant, cu respectarea urmatoarelor
conditii:

a) in cadrul invatimantului liceal, elevii din clasa a IX-a se pot transfera in timpul anului scolar, in
vacantele scolare, dacd media lor de admitere este cel putin egald cu media ultimului admis la specializarea
la care se solicita transferul, doar in situatii medicale deosebite, pe baza avizului comisiei medicale judetene
acolo unde exista, sau a documentelor medicale justificative si 1n situatiile exceptionale prevazute la art. 144
alin. (4), din ROFUIP 1n limita efectivelor maxime la clasa, stabilite de lege;

b) in cadrul invatamantului liceal, elevii din clasele a X-a - a XII se pot transfera, de reguld, daca media lor
din ultimul an este cel putin egald cu media ultimului promovat din clasa la care se solicita transferul;
c¢)Transferul elevilor de la o formatiune de studiu cu predarea unei limbi de circulatie internationala in regim
normal la o formatiune de studiu cu predare intensiva, respectiv bilingva a unei limbi de circulatie
internationala se realizeaza astfel:

- la nivel gimnazial, ITncepand cu clasa a V-a, elevii care se transfera de la o unitate de invatdmant la alta, de
la o formatiune de studiu cu predarea unei limbi de circulatie internationald in regim normal la o formatiune
de studiu cu predarea intensiva a unei limbi de circulatie internationald vor sustine un test de aptitudini si
cunostinte la limba moderna;

- testul de aptitudini si cunostinte va fi elaborat la nivelul unitatii de Invatamant la care elevul se transfera,
de catre o comisie desemnata in acest sens de directorul unitatii de invatamant;

- la nivel liceal, Incepand cu clasa a [X-a, elevii care se transfera la clasele cu predare intensiva, respectiv
bilingva a unei limbi de circulatie internationald vor sustine examene de diferentd (dupa caz) si un test de
verificare a competentelor lingvistice 1n unitatea de invatamant la care se transfera.

Subiectele aferente testelor/probelor vor fi elaborate la nivelul unitatii de invatdimant de catre o comisie
desemnata in acest sens de directorul unitatii de invatamant

Art. 95

(1) Transferurile in care se pastreaza forma de invatamant, profilul si/sau specializarea se efectueaza, de
reguld, in perioada vacantelor scolare. Transferurile in care se pastreaza forma de invatdmant, cu schimbarea
profilului si/sau a specializarii, se efectueaza, de regula, in perioada vacantei de vara, conform hotararii
consiliului de administratie al unitatii de Invatamant la care se solicita transferul.

(2) Transferul elevilor in timpul anului scolar se poate efectua, in mod exceptional, cu respectarea
prevederilor prezentului regulament, in urmétoarele situatii:

a) la schimbarea domiciliului parintilor intr-o alta localitate;

b) in cazul unei recomandari medicale, eliberatd pe baza unei expertize medicale efectuate de directia de
sdnatate publica;

¢) de la clasele de invatamant liceal la clasele de invatamant profesional;

d) la/de la invatamantul de arta, sportiv si militar;

e) de la clasele cu program de predare intensiva a unei limbi strdine sau cu program de predare bilingv la
celelalte clase;

f) in alte situatii exceptionale, pe baza documentelor justificative, cu aprobarea consiliului de administratie
al inspectoratului gcolar.
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Art.96

Gemenii, tripleti etc. se pot transfera in clasa celui cu media mai mare sau invers, la cererea parintelui,
tutorelui sau sustinatorului legal sau la cererea elevilor, daca acestia sunt majori, cu aprobarea Consiliului de
administratie al scolii.

Art. 97

Elevii din unitatile de invatamant liceal din sistemul de aparare, ordine publicd si securitate nationala,
declarati inapti pentru cariera militara, se pot transfera la Colegiul National ”Gheorghe Titeica” potrivit
prevederilor prezentului Regulament.

Art.98

(1) Elevii din Tnvatamantul preuniversitar particular sau confesional se pot transfera la Colegiul National
”Gheorghe Titeica” in conditiile prevazute de Regulamentul de organizare si functionare a unitatilor de
invatamdnt preuniversitar aprobat prin O.M.E. nr. 4183 din 04.07.2022.

(2) Elevii de la Colegiul National ”Gheorghe Titeica” se pot transfera in invatamantul particular, cu acordul
unitatii primitoare si in conditiile stabilite de propriul regulament de organizare si functionare.

Art. 99

(1) Pentru elevii cu cerinte educationale speciale (CES), in functie de evolutia acestora, se pot face propuneri
de reorientare dinspre Invatamantul special/special integrat spre Colegiul National Gheorghe Titeica” si
invers.

(2) Propunerea de reorientare se face de catre cadrul didactic care a lucrat cu copilul in cauza sau de citre
parintii, tutorii sau sustinatorii legali ai copilului si de catre Consilierul psihopedagog scolar.

Decizia de reorientare se ia de catre Comisia de expertizd din cadrul Centrul Judetean de Resurse si
Asistentd Educationald, cu acordul parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali.

Art. 100

(1) Dupa aprobarea transferului, unitatea de invatimant primitoare este obligata sa solicite situatia scolara a
elevului in termen de 5 zile lucratoare.

(2) Unitatea de invatamant de la care se transferd elevul este obligata sa trimitd la unitatea de invatamant
primitoare situatia scolara a celui transferat, in termen de 10 zile lucratoare de la primirea solicitarii. Pana la
primirea situatiei scolare de catre unitatea de invatdmant la care s-a transferat, elevul transferat participa la
cursuri n calitate de audient.

Capitlul XXIX

RECOMPENSELE SI SANCTIUNILE ELEVILOR

RECOMPENSE

Art.101

Elevii care obtin rezultate remarcabile in activitatea scolara si extragcolara si se disting prin comportament
exemplar pot primi urmatoarele recompense:

a) evidentiere in fata colegilor clasei;

b) evidentiere, de catre director, in fata colegilor de scoala sau in fata Consiliului profesoral,

C) comunicare verbald sau scrisa adresatd parintilor, in care se mentioneaza faptele deosebite pentru care
elevul este evidentiat;

d) burse de merit, de studiu, si de performantd pentru elevii de la cursurile cu frecventa din invatamantul
preuniversitar de stat;

e) alte stimulente materiale acordate din veniturile proprii ale unitatii de invatamant, ori de agenti economici
sau de sponsori;

f) premii, diplome, medalii, plachete;

g) recomandare pentru trimiterea, cu prioritate, in excursii sau in tabere de profil din tara si din strainatate;

h) premiul de onoare al unitatii de invagamant.

1) titlul de ”Sef de promotie”

Art. 102
(1) La sfarsitul anului scolar, elevii pot fi premiati prin acordarea de diplome pentru activitatea desfasurata
si/sau rezultatele obtinute.
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(2) Acordarea premiilor se face la nivelul unitatii de invatdmant, la propunerea dirigintilor, a Consiliului
clasei sau a directorului scolii.

(3) Diplomele se pot acorda:

() pentru rezultate deosebite la invatatura, sau pe discipline de studiu, potrivit Consiliului profesoral al
unitatii; numarul diplomelor pe care un elev le poate primi nu este limitat; elevii care primesc diplome pe
discipline de studiu sunt selectati numai dintre aceia care au obtinut media 10 anuala la disciplina respectiva;
(b) pentru alte tipuri de performante: pentru purtare, pentru o relationare corespunzatoare cu colegii, pentru
alte tipuri de activitati sau preocupari care merita sa fie apreciate.

(4) Elevii din invatamantul gimnazial, liceal pot obtine premii daca:

(@) premiile I-IIT se acordd numai elevilor care au obtinut medii generale pe clasd mai mari sau egale cu
9.50; pentru urmatoarele medii pana la 9.00 in functie de ierarhia mediilor pe clasa, se acordd mentiuni.

(b) s-au distins la una sau la mai multe discipline de studiu;

(c) au obtinut performante la concursuri, festivaluri, expozifii si la alte activitafi extragcolare
desfasurate la nivel local, judetean, national sau international;

(d) s-au remarcat prin fapte de inalta tinuta morala si civica;

(e) au inregistrat, la nivelul clasei, cea mai buna frecventa pe parcursul anului scolar.

(4) Pot fi acordate premii si pentru alte situatii deosebite.

Art. 103

Unitatea de invatamant poate stimula activitatile de performantad inalta ale copiilor/elevilor la nivel local,
national si international, prin alocarea unor premii, burse, din partea Consiliului reprezentativ al parintilor, a
agentilor economici, a fundatiilor stiintifice si culturale, a comunitatii locale etc.

SANCTIUNILE ELEVILOR

Art. 104

(1) Elevii care savarsesc fapte prin care se incalca dispozitiile legale in vigoare, inclusiv regulamentele
scolare, vor fi sanctionat,i in functie de gravitatea acestora, conform prevederilor prezentului regulament.

(2) Pentru a putea fi sanctionati, faptele trebuie si se petreaci in perimetrul unitatii de invatamant
sau in cadrul activititilor scolare si extrascolare organizate de scoald. Pentru faptele petrecute in afara
perimetrului unitatii de invatdmant sau in afara activitdtilor extrascolare organizate de unitatea de
invatamant, elevii raspund conform legislatiei in vigoare.

(3) Elevii au dreptul la aparare, conform legii.

(4) Sanctiunile care se pot aplica elevilor sunt urmatoarele :

a) observatia individuala;

b)  mustrare scrisa;

C) retragerea temporara sau definitiva a bursei de merit/ bani de liceu/bursa de studiu/ bursa sociala;

(5) Toate sanctiunile aplicate elevilor sunt comunicate indvidual, in scris, parintilor, tutorilor sau
sustinatorilor legali si elevului major.

(6) Sanctionarea elevilor sub forma mustrarii in fata colectivului clasei sau al scolii este interzisa in orice
context.

(7) Violenta fizica sub orice forma se sanctioneaza conform dispozitiilor legale in vigoare.

Art. 105

(1) Observatia individuala consta in atentionarea elevului cu privire la incdlcarea regulamentelor in
vigoare, ori a normelor de comportament acceptate. Aceasta trebuie insotitd de consilierea elevului.

(2) Sanctiunea se aplica de catre dirigintele clasei sau de director.

Art. 106

(1) Mustrarea scrisa consta in atentionarea elevului, in scris, de diriginte, cu indicarea faptelor care au
determinat aplicarea sanctiunii.

(2) Sanctiunea se stabileste de catre Consiliul profesoral, la propunerea Consiliului clasei.

(3) Sanctiunea se consemneazad in Registrul de procese — verbale al Consiliului clasei si intr-un Raport
ciatre Consiliului profesoral intocmit de catre diriginte.

(4) Mustrarea scrisa redactati si semnata de diriginte si de catre Director este inregistratd in Registrul de
intrari-iesiri al liceului;

Mustrarea scrisa va fi iInméanata périntilor, tutorilor sau sustinatorilor legali, personal, de cétre dirigin{i sub
semndturad sau transmis prin posta, cu confirmare de primire.
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(5) Sanctiunea se inregistreaza si in Catalogul clasei, precizandu-se numarul sub care a fost inregistrata in
Registrul de intrari-iesiri al unitatii.

(6) Sanctiunea poate fi/ este insotitd de scaderea notei la purtare

Art. 107

(1) Retragerea temporara sau definitiva a bursei se aplica de Director, la propunerea Consiliului clasei,
aprobata prin hotararea Consiliului profesoral.

(2) Sanctiunea este insotitd de scaderea notei la purtare, respectiv diminuarea calificativului, in Invatamantul
primar, aprobata de Consiliul Profesoral al unitatii de Invatamant

Art. 108

(1) Misura complementari constind in scidderea notei la purtare se poate anula daci elevul
sanctionat dovedeste un comportament ireprosabil pe o perioada de cel putin 8 saptiméani de scoala,
péna la incheierea anului scolar.

(2) Anularea, in conditiile stabilite la alin. (1), a masurii privind scaderea notei la purtare, se aprobd de
autoritatea care a aplicat sanctiunea.

Art. 109

Elevii vor fi sanctionati cu scaderea notei la purtare pentru absente nemotivate, astfel:

(1) Pentru elevii din invatamantul gimnazial si liceal, la fiecare 20 absente nejustificate, nota la purtare se
scade cu cate un punct.

(2) Scaderea notei la purtare, pentru absente nemotivate se va face dupa cum urmeaza:

de la 1 la 20 absente nemotivate — dirigintele nu procedeaza la scaderea notei la purtare;
de la 21 la 40 absente nemotivate — 1 punct scazut la purtare, la nota 9 ;

de la 41 la 60 absente nemotivate — 2 puncte scazute la purtare, la nota 8;

de la 61 la 80 absente nemotivate — 3 puncte scazute la purtare, la nota 7;

de la 81 la 100 absente nemotivate — 4 puncte scazute la purtare, la nota 6;

de la 101 la 120 absente nemotivate — 5 puncte scazute la purtare, la nota 5;

o dela121 la 140 absente nemotivate — 6 puncte scazute la purtare, la nota 4;

o dela 141 la 160 absente nemotivate — 7 puncte scazute la purtare, la nota 3;

o dela161 la 180 absente nemotivate sau mai multe — 8 puncte scazute la purtare, la nota 2;

Art. 110

SANCTIUNILE APLICATE ELEVILOR VOR AVEA LA BAZA DOCUMENTE elaborate de
diriginte sau profesorul de serviciu (rapoarte, referate, procese verbale).

Art. 111

(1) Contestarea sanctiunilor din Regulamentul intern sau de Statutul Elevului, aprobat prin O.M.E.N.C.S.
nr. 4.742/10.08.2016, modificat si completat prin Ordinul 3727/2023, se adreseazd, de catre parinte, tutore
sau sustinator legal/elevul major, in scris, Consiliului de administratie al Colegiului National “Gheorghe
Titeica”, in termen de 5 zile calendaristice de la comunicarea sanctiunii..

(2) Contestatia se solutioneaza in termen de 30 de zile de la depunerea acesteia. Hotararea de solutionare a
contestatiei nu este definitiva si poate fi atacata la instanta de contencios administrativ competenta.
Contestatia reprezintd procedura prealabild reglementatd de Legea contenciosului administrativ nr.
554/2004, cu modificarile si completarile ulterioare.

Capitolul XXX

EXAMENELE ELEVILOR LA NIVEL NATIONAL

Art. 112
Elevii Colegiului National ”Gheorghe Titeica” sunt evaluati prin examene nationale, potrivit art. 74-78 din
Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 113

La finalul clasei a Vl-a, in baza unei metodologii elaborate de Ministerul Educatiei, se organizeaza si se
realizeaza evaluarea elevilor prin doud probe transdisciplinare: limba si comunicare, matematica si stiinte.
Proba de limba si comunicare va cuprinde limba romana si limba moderna 1.
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Rezultatele evaludrilor sunt utilizate pentru elaborarea planurilor individualizate de invatare ale elevilor si
pentru preorientarea scolard catre un anumit tip de liceu. Rezultatele evaludrii si planurile individualizate de
invatare se comunica parintilor elevilor i sunt trecute in portofoliul educational al elevului.

Art. 114

(1) Absolventii invatdimantului gimnazial dobandesc diploma de absolvire si foaia matricold, parti
constitutive ale portofoliului educational.

(2) Dupa absolvirea gimnaziului, elevii urmeaza liceul sau scoala profesionala.

(3) Admiterea la liceu sau la scoala profesionala se realizeaza dupa metodologiile elaborate de Ministerul
Educatiei.

Art. 115

(1) Absolventii Invatdmantului liceal primesc diploma de absolvire si foaia matricola, parti constitutive ale
portofoliului educational, care atesta finalizarea studiilor liceale si care confera dreptul de acces, in conditiile
legii, In Invatdmantul postliceal, precum si dreptul de sustinere a examenului de bacalaureat.

(2) Elevii care au promovat clasa a Xll-a sustin examenul national de bacalaureat, organizat potrivit
metodologiilor elaborate de catre Ministerul Educatiei.

(3) Absolventii invatamantului liceal care sustin si promoveaza examenul national de bacalaureat dobandesc
si diploma de bacalaureat, care le da dreptul de acces in invatdmantul superior, in conditiile legii.

Art. 116

Se interzice constituirca de fonduri de protocol sau a oricarui alt fond destinat derularii
examenelor/evaluarilor nationale.

Capitolul XXXI
CONSILIUL ELEVILOR

Art. 117

(1) In fiecare unitate de invatimant de stat, particular si confesional se constituie la nivelul
unitatii Consiliul Elevilor, format din reprezentantii elevilor de la fiecare clasa.

(2) Fiecare clasa 1si va alege reprezentantul in consiliul elevilor, o data pe an, la inceputul primului semestru.
Votul este secret, iar elevii vor fi singurii responsabili de alegerea reprezentantului lor. Profesorii nu au drept
de vot si nici nu le este permisa influentarea deciziei elevilor.

Art. 118

(1) Consiliul elevilor este structurd consultativa si partener al unitatii de invatdmant si reprezintd interesele
elevilor din invatamantul preuniversitar la nivelul scolii.

(2) Prin Consiliul Elevilor, elevii 1si exprima opinia in legatura cu problemele care ii afecteaza in mod
direct.

(3) Consiliul Elevilor functioneaza in baza unui regulament propriu, adaptat la specificul si nevoile scolii,
elaborat pe baza unui regulament-cadru stabilit de Consiliul National al Elevilor.

(4) Consiliul profesoral al Scolii desemneaza un cadru didactic, de reguld Coordonatorul pentru proiecte si
programe educative scolare si extragcolare care va stabili legdtura intre corpul profesoral si consiliul elevilor.
(5) Conducerea unitatii de 1invatamant sprijind activitatea Consiliului elevilor, prin punerea la
dispozitie a logisticii necesare desfasurarii activitatii acestuia si a unui spatiu pentru intrunirea Biroului
Executiv si Adundrii Generale a respectivului Consiliu al elevilor. Fondurile pentru logistica si altele
asemenea se asigura din finantarea suplimentara.

Art. 119

Atributiile Consiliului Elevilor sunt urmatoarele:

(1) reprezintd interesele elevilor si transmite consiliului de administratie, directorului/directorului adjunct si
consiliului profesoral punctul de vedere al elevilor referitor la problemele de interes pentru acestia;

(2) apara drepturile elevilor la nivelul unitatii de Tnvatamant si sesizeaza incalcarea lor;

(3) se autosesizeaza cu privire la problemele cu care se confrunta elevii, informand conducerea unitatii de
invatamant despre acestea si propunand solutii;

(4) sprijina comunicarea intre elevi si cadre didactice;

(5) dezbate propunerile elevilor din scoald si elaboreaza proiecte;

(6) propune si se implicad in realizarea activitatilor extrascolare, serbari, evenimente culturale, concursuri,
excursii;
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(7) poate organiza actiuni de strangere de fonduri pentru copiii cu nevoi speciale, pe probleme de mediu si
altele asemenea;

(8) sprijina proiectele si programele educative in care este implicatd unitatea de Invatamant;

(9) propune modalitati pentru a motiva elevii sa se implice 1n activitati extrascolare;

(10) dezbate proiectul Regulamentului de organizare si functionare a unitatii de invatdmant;

(11) se implica in asigurarea respectarii Regulamentului de organizare si functionare a unitatii de
invatamant;

(12) desemneaza un membru observator pentru Consiliul de Administratie, conform legii

(13) colaboreaza cu Consiliul Profesoral in vederea consolidarii empatiei profesor —elev;

(14) responsabilizeaza colegii in actiunea de intretinere a spatiilor scolare si de creare a mediului ambiental
placut;

(15) gestioneaza buna desfasurare a programelor scolii ;

(16) participa la conceperea, redactarea si aparitia revistei scolii;

(17) deleaga reprezentanti, prin decizia presedintelui Consiliului Scolar al Elevilor, in Comisia de Evaluare
si Asigurare a Calitatii, Comisia de Prevenire si Combatere a Violentei si orice altd comisie din care
reprezentantii elevilor fac parte, conform legii ;

(18) se implica in eradicarea faptelor de indisciplind din scoala.

(19) propune recompense pentru elevii cu rezultate deosebite;

(20) propune programe de imbogitire a ethos-ului scolii, prin organizarea unor activititi legate de
comunitatea scolii: serbari scolare, excursii colective, balul bobocilor, ultimul clopotel, intalniri ale fostilor
absolventi etc.;

Art. 120

(1) Consiliul elevilor are urmatoarele structura la nivel de scoala:

a) Presedinte;

b) Vicepresedinte/vicepresedinti, in functie de numarul de elevi din scoala;

c) Secretar;

d) Membri: reprezentantii claselor.

(2) Forul decizional al Consiliului elevilor din liceu este Adunarea generala.

Art. 121

(1) Adunarea generala a Consiliului elevilor din unitatea de invatamant este formata din reprezentantii
claselor si se intruneste cel putin o data pe luna.

(2) Adunarea generala organizeaza alegeri pentru functiile de presedinte, vicepresedinte, secretar, la termen
sau n cazul 1n care acestia nu isi indeplinesc atributiile.

(3) Presedintele, vicepresedintele/vicepresedintii si secretarul formeaza Biroul Executiv.

Art. 122

(1) Consiliul elevilor isi alege, prin vot, presedintele, elev din invatamantul liceal.

(2) Mandatul presedintelui Consiliului elevilor este de maximum 2 ani.

(3) Presedintele Consiliului elevilor participd, cu statut de observator, la sedintele Consiliului de
Administratie al Scolii, atunci cand se se discutd aspecte privind elevii, la invitatia scrisd a Directorului
unitatii de invatamant.In functie de tematica anuntati, Presedintele Consiliul elevilor poate desemna alt
reprezentant al elevilor ca participant la anumite sedinte ale Consiliul de Administratie.

Presedintele Consiliului elevilor activeaza in Comisia de Evaluare si Asigurare a Calitatii la nivelul Scolii.
(4) Presedintele Consiliului elevilor din unitatea de invatdmant are urmatoarele atributii:

a) colaboreaza cu responsabilii departamentelor Consiliului elevilor;

b) este membru in structura superioard de organizare a elevilor, Consiliul judetean al elevilor;

¢) conduce intrunirile Consiliului elevilor din unitatea de invatamant;

d) este purtdtorul de cuvant al Consiliului elevilor din unitatea de invatamant;

e) asigurd desfagurarea discutiilor intr-un spirit de corectitudine, precum si respectarea ordinii si a libertatii
de exprimare;

f) are obligatia de a aduce la cunostinta Consiliului de Administratie al Scolii problemele discutate in cadrul
sedintelor Consiliului elevilor;

g) propune excluderea unui membru, in cadrul Biroului Executiv i a Adunarii Generale, daca acestanu isi
respecta atributiile sau nu respecta regulamentul de functionare al consiliului.

Art. 123

(1) Vicepresedintele Consiliului elevilor din unitatea de invatamant are urmatoarele atributii:

a) monitorizeaza activitatea departamentelor;

b) preia atributiile si responsabilitatile presedintelui in absenta motivata a acestuia;
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) elaboreaza programul de activitati al consiliului.

(2) Mandatul vicepresedintelui Consiliului gcolar al elevilor este de maximum 2 ani.

Art. 124

(1) Secretarul Consiliului elevilor din unitatea de Invatdmant are urmatoarele atributii:

a) intocmeste procesul-verbal al intrunirilor Consiliului elevilor din unitatea de invatamant;

b) noteaza toate propunerile avansate de Consiliul elevilor.

(2) Mandatul secretarului Consiliului elevilor este de maximum 2 ani.

Art. 125

Intrunirile Consiliului elevilor din unitatea de invatamant se vor desfasura de cate ori este cazul, fiind
prezidate de presedinte/vicepresedinte.

Art. 126

Consiliul elevilor din unitatea de invatamant are in componentd departamentele prevazute in propriul
regulament.

Art. 127

(1) Fiecare membru al Consiliului elevilor din unitatea de invdtamant poate face parte din cel mult 2
departamente.

(2) Fiecare departament are un responsabil.

(3) Mandatul responsabilului de departament este de maximum 2 ani.

(4) Membrii departamentelor se intalnesc o data pe luna sau de cate ori este necesar.

(5) Membrii unui departament vor fi instiintati despre data, ora si locul sedintei de catre responsabilul
departamentului.

Art. 128

(1) Membrii trebuie sa respecte regulile adoptate de cétre Consiliul elevilor si sd asigure, in randul elevilor,
aplicarea hotararilor luate.

(2) Prezenta membrilor la activitdtile Consiliului elevilor din unitatea de invatamant este obligatorie.
Membrii Consiliului elevilor din unitatea de invataimant care Inregistreaza trei absente nemotivate
consecutive vor fi inlocuiti din aceste functii.

(3) Membrii Consiliului elevilor din unitatea de invatdamant au datoria de a prezenta consiliului de
administratie, respectiv consiliului profesoral, problemele specifice procesului instructiv — educativ cu care
se confrunta colectivele de elevi.

(4) Tematica discutiilor va avea ca obiectiv eficientizarea derularii procesului instructiv — educativ,
imbunatatirea conditiilor de studiu ale elevilor §i organizarea unor activitati cu caracter extrascolar de larg
interes pentru elevi, activitati care sunt, ca desfasurare, de competenta unitatii de iInvagamant.

(5) Consiliul de administratie al unitatii de invatamant va aviza proiectele propuse de presedintele
Consiliului elevilor, daca acestea nu contravin normelor legale in vigoare.

(6) Elevii care au obtinut in anul scolar anterior o nota la purtare sub 9 nu pot fi alesi ca reprezentanti in
Consiliul elevilor.

(7) Fiecare membru al Consiliului elevilor are dreptul de a vota prin Da sau Nu sau de a se abtine de la vot.
Votul poate fi secret sau deschis, in functie de hotararea Consiliului elevilor.

Art. 129

Structurile asociative ale elevilor sunt:

a) Consiliul Judetean al Elevilor;

b) Consiliul Regional al Elevilor;

c) Consiliul National al Elevilor.

Art. 130

(1) Consiliul National al Elevilor reprezintd interesele elevilor din invatamantul preuniversitar de stat,
particular si confesional autorizat/acreditat din Romania la nivel national si este format din 43 de membri.
(2) Consiliul National al Elevilor este structurd consultativa si partener al Ministerului Educatiei Nationale.
Consiliile judetene/al municipiului Bucuresti ale elevilor reprezinta structuri consultative si sunt parteneri ai
inspectoratelor scolare.
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TITLUL IX - PARINTII - PARTENERII EDUCATIONALI

Capitolul XXXII

DREPTURILE PARINTILOR, TUTORILOR SAU SUSTINATORILOR LEGALI

Art. 131

(1) Parintii sau reprezentantii legali ai elevului sunt parteneri educationali principali ai unitatilor de
invatamant.

(2) Parintii sau reprezentantii legali ai elevului au acces la toate informatiile legate de sistemul de
invatamant care privesc educatia copiilor lor.

(3) Parintii sau reprezentantii legali ai elevului au dreptul de a fi sustinuti de sistemul de invatamant, pentru
a se educa si a-si imbunatati aptitudinile ca parteneri in relatia familie - scoala.

Art. 132

(1) Parintele sau reprezentantul legal al copilului/elevului are dreptul sa fie informat periodic referitor la
situatia scolara si la comportamentul propriului copil.

(2) Périntele sau reprezentantul legal al copilului/elevului are dreptul sa dobandeasca informatii referitoare
numai la situatia propriului copil.

Art. 133

(1) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal al copilului/elevului are acces in incinta unitatii de invitamant
in concordanta cu procedura de acces, daca:

a) a fost solicitat/a fost programat pentru o discutie cu un cadru didactic sau cu Directorul liceului;

b) desfasoara activitati in comun cu cadrele didactice;

c) depune o cerere/alt document la Secretariatul liceului;

d) participa la intalnirile programate cu dirigintele clasei copilului/elevului sau.

e) participa la actiuni organizate de Asociatia de parinti.

(2) Consiliul de Administratie are obligatia stabilirii procedurii de acces al parintilor sau reprezentantilor
legali 1n unitatile de Invatamant.

Art. 134

(1) Parintii, tutorii sau sustinatori legali au dreptul sa se constituie in asociatii cu personalitate juridica,
conform legislatiei in vigoare.

(2) Asociatia parintilor se organizeaza si functioneaza in conformitate cu propriul statut.

Art. 135

(1) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal al copilului/elevului are dreptul sa solicite rezolvarea unor stari
conflictuale in care este implicat propriul copil, prin discutii amiabile cu: salariatul scolii implicat in
conflict, cu dirigintele, cu Directorul liceului.

In situatia in care discutiile amiabile nu conduc la rezolvarea conflictului, parintele, tutorele sau sustinitorul
legal are dreptul de a se adresa conducerii unitatii de invatamant, printr-o cerere scrisa, in vederea rezolvarii
problemei.

(2) In cazul in care au fost parcurse etapele mentionate la alin. (1), fird rezolvarea stirii conflictuale,
parintele, tutorele sau sustinatorul legal al copilului/elevului are dreptul de a se adresa , in
scris,Inspectoratului scolar, pentru a media si rezolva starea conflictuala.

Capitolul XXXI11

OBLIGATIILE PARINTILOR, TUTORILOR SAU SUSTINATORILOR LEGALI

Art. 136

(1) Potrivit prevederilor legale péarintele, tutorele sau sustinatorul legal are obligatia de a asigura frecventa
scolard a elevului in Invatadmantul obligatoriu si de a lua masuri pentru scolarizarea elevului, pana la
finalizarea studiilor.
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(2) Parintele, tutorele sau sustindtorul legal care nu asigurd scolarizarea elevului, pe
perioada invatamantului obligatoriu, este sanctionat cu amenda cuprinsa intre 100 lei si 1000 lei ori este
obligat sa presteze munca in folosul comunitatii.

(3) Constatarea contraventiei si aplicarea amenzilor contraventionale prevazute la alin. (2) se realizeaza de
catre persoanele Imputernicite de Primar in acest scop, la sesizarea Consiliului de Administratie al unitatii
scolare.

(4) Conform legislatiei n vigoare, la inscrierea copilului/elevului in Colegiul National ”Gheorghe Titeica”,
parintele, tutorele sau sustinatorul legal are obligatia de a prezenta documentele medicale solicitate, in
vederea mentinerii unui climat sanatos la nivel de clasa, pentru evitarea degradarii starii de sénatate a
celorlalti elevi din colectivitate.

(5) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal al elevului are obligatia ca, cel putin o data pe luna, sa ia legatura
cu dirigintele clasei pentru a cunoaste evolutia copilului/elevului prin mijloace stabilite de comun acord.

(6) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal al elevului raspunde material pentru distrugerile bunurilor din
patrimoniul scolii, cauzate de elev, atunci cand este cazul.

(7) Parintele sau reprezentantul legal al elevului din invatamantul gimnazial si ciclul liceal are obligatia de
a solicita, in scris, retragerea elevului in vederea inscrierii acestuia Intr-o unitate de invataimant din
strainatate.

(8) Parintele sau reprezentantul legal al elevului din invatamantul obligatoriu are obligatia de a-l sustine pe
acesta in activitatea de Invatare desfasurata, inclusiv in activitatea de invatare realizatd prin intermediul
tehnologiei si al internetului si de a colabora cu personalul unitétii de invatdmant pentru desfasurarea in
conditii optime a acestei activitati.

Art. 137

Se interzice oricdror persoane agresarea fizica, psihicd, verbald etc., a copiilor/elevilor si a personalului
unitatii de invatdmant in perimetrul scolii.

Art. 138

Respectarea prevederilor prezentului Regulament intern si a Regulamentului de organizare si functionare al
unitatii de invagamdnt, aprobat prin O.M.E. nr. 4183/2022 este obligatorie pentru parintii, tutorii sau
sustinatorii legali ai copiilor/elevilor.

Capitolul XXXIV

ADUNAREA GENERALA A PARINTILOR

Art. 139

(1) Adunarea generala a parintilor este constituitd din toti parintii, tutorii sau sustinatorii legali ai elevilor
unei clase.

(2) Adunarea generald a parintilor hotaraste referitor la activitatile de sustinere a cadrelor didactice si a
echipei manageriale a unititii de invatdmant, privind activitatile si auxiliarele didactice si mijloacele de
invatamant utilizate in demersul de asigurare a conditiilor necesare educarii copiilor/elevilor.

(3) In adunarea generald a parintilor se discutd problemele generale ale colectivului de elevi si nu situatia
concreta a unui elev.

Situatia unui elev se discuti individual, numai in prezenta parintelui, tutorelui sau sustindtorului legal
al elevului respectiv.

Art. 140

(1) Adunarea generala a parintilor se convoacd de catre diriginte, de catre presedintele Comitetului de parinti
al clasei sau de catre 1/3 din numarul total al membrilor sai .

(2) Adunarea generald a parintilor se convoacd ori de cate ori este nevoie, este valabil Intrunitd in prezenta
a jumatate plus unu din totalul parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali ai elevilor din clasa respectiva si
adoptd hotdrari cu votul a jumaétate plus unu din cei prezenti.

Capitolul XXXV

COMITETUL DE PARINTI AL CLASEI

Art. 141

(1) In unitatile de invatamant, la nivelul fiecarei clase, se infiinteaza si functioneazi comitetul de parinti.

(2) Comitetul de périnti se alege, prin majoritate simpld a voturilor, in fiecare an, in adunarea generala a
parintilor, convocata de profesorul diriginte care prezideaza sedinta.

41



(3) Convocarea adunarii generale pentru alegerea comitetului de paringi are loc in primele 15 zile
calendaristice de la inceperea cursurilor anului scolar.

(4) Comitetul de parinti se compune din trei persoane: un presedinte si doi membri; in prima sedintd de
dupa alegere membrii comitetului decid responsabilitatile fiecaruia, pe care le comunica dirigintelui.

(5) Comitetul de parinti reprezinta interesele parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali ai elevilor clasei in
adunarea generala a parintilor la nivelul scolii, in consiliul reprezentativ al parintilor, tutorilor sau
sustinatorilor legali, In consiliul profesoral, in consiliul clasei si in relatiile cu echipa manageriala.

Art. 142

Comitetul de périnti are urméatoarele atributii:

a) pune in practica deciziile luate de catre adunarea generala a parintilor elevilor clasei. Deciziile se iau cu
majoritatea simpla a voturilor parintilor sau reprezentantilor legali;

b) sustine organizarea si desfasurarea de proiecte, programe si activitati educative extragcolare la nivelul
clasei si al unitatii de invatamant;

c) sustine organizarea si desfasurarea de programe de prevenire si combatere a violentei, de asigurare a
sigurantei si securitatii, de combatere a discriminarii §i de reducere a absenteismului in mediul scolar;

d) poate sustine activitatile dedicate intretinerii, dezvoltarii $i modernizarii bazei materiale a clasei si unitatii
de invatdmant prin actiuni de voluntariat;

e) sprijina conducerea unitatii de invatamant, profesorul/profesorul diriginte si se implica activ in
intretinerea, dezvoltarea si modernizarea bazei materiale a clasei si a unitdtii de invatamant, conform
hotararii adunarii generale;

f) sustine organizarea si desfasurarea de activitati de consiliere si orientare socioprofesionale;

g) se implicd 1n asigurarea securitdtii copiilor/elevilor in cadrul activitatilor educative, extrascolare si
extracurriculare;

Art. 143

Presedintele comitetului de parinti reprezintd interesele parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali in
relatiile cu consiliul reprezentativ al parintilor si asociatia de parinti si, prin acestea, in relatie cu conducerea
unitatii de Invatdmant si alte foruri, organisme si organizatii.

Art. 144

(1) In baza hotararii adundrii generale, comitetul de parinti poate decide sa sustind, inclusiv financiar prin
asociatia de parinti cu personalitate juridicd, cu respectarea prevederilor legale in domeniul financiar,
intretinerea, dezvoltarea si modernizarea bazei materiale a unitatii de invatamant si a clasei. Hotararea
comitetului de parinti nu este obligatorie.

(2) Sponsorizarea unei clase de catre un operator economic/persoane fizice se face cunoscuta comitetului de
parinti. Sponsorizarea nu atrage dupa sine drepturi suplimentare pentru copii/elevi/parinti sau reprezentanti
legali

(3) Este interzisa si constituie abatere disciplinara implicarea copiilor/elevilor sau a personalului din unitatea
de invatdmant in strangerea si/sau gestionarea fondurilor.

Capitolul XXXVI

CONSILIUL REPREZENTATIV AL PARINTILOR

Art. 145

(1) La nivelul unitatii de invatdmant functioneaza Consiliul reprezentativ al parintilor.

(2) Consiliul reprezentativ al parintilor este compus din presedintii comitetelor de parinti ai claselor de elevi.
(3) Consiliul reprezentativ al parintilor este o structurd, fard personalitate juridicd, a carei activitate este
reglementata printr-un regulament adoptat prin hotararea adunarii generale a presedintilor comitetelor de
parinti pe clasd din unitatea de invatdmant, care nu are patrimoniu, nu are buget de venituri si cheltuieli, nu
are dreptul de a colecta cotizatii, donatii si a primi finantari de orice fel de la persoane fizice sau juridice. Se
poate implica in activitatile unitatii de invatamant prin actiuni cu caracter logistic - voluntariat.

(4) La nivelul fiecarei unitati de invatamant se poate constitui Asociatia de parinti in conformitate cu
legislatia in vigoare privind asociatiile si fundatiile, care reprezintd drepturile si interesele parintilor din
unitatea de invatdmant, membri ai acesteia.

Art. 146

(1) Consiliul reprezentativ al parintilor isi desemneaza presedintele si 2 vicepresedinti ale caror atributii se
stabilesc imediat dupa desemnare, de comun acord intre cei 3, si se consemneaza in procesul-verbal al
sedintei.

(2) Consiliul reprezentativ al parintilor se intruneste in sedinte ori de cate ori este necesar.
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Convocarea sedintelor Consiliului reprezentativ al parintilor se face de catre presedintele acestuia sau, dupa
caz, de unul dintre vicepresedinti.

(3) Consiliul reprezentativ al parintilor desemneaza reprezentantii parintilor, tutorilor sau sustinitorilor
legali in organismele de conducere si comisiile scolii.

(4) Consiliul reprezentativ al parintilor decide prin vot deschis, cu majoritatea simpla a voturilor celor
prezenti.

(5) Presedintele reprezinta consiliul reprezentativ al parintilor in relatia cu alte persoane fizice si juridice.

(6) Presedintele prezinta, anual, raportul de activitate consiliului reprezentativ al parintilor.

(7) In situatii obiective, cum ar fi: calamititi, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii
exceptionale,sedintele Consiliului reprezentativ al parintilor se pot desfasura online, prin mijloace
electronice de comunicare, 1n sistem de videoconferinta.

Art. 147

Consiliul reprezentativ al parintilor are urmatoarele atributii:

a)propune unitatilor de invatimant discipline si domenii care si se studieze prin curriculumul la decizia
scolii, inclusiv din oferta nationala;

b) sprijina parteneriatele educationale intre unitatile de invatamant si institutiile/organizatiile cu rol educativ
din comunitatea locala;

¢) sustine unitatile de invatdmant in derularea programelor de prevenire si de combatere a absenteismului si
a violentei in mediul scolar;

d) promoveaza imaginea unitatii de invatdmant in comunitatea local;

e) se ocupa de conservarea, promovarea $i cunoasterea traditiilor culturale specifice minoritatilor in plan
local, de dezvoltarea multiculturalitatii si a dialogului cultural;

f) sustine unitatea de invatamant in organizarea si desfasurarea tuturor activitatilor;

g) sustine conducerea unitatii de Invatamant in organizarea si in desfasurarea consultatiilor cu parintii sau
reprezentantii legali, pe teme educationale;

h) colaboreaza cu institutiile publice de asistentd sociald/educationald specializatd, directia generald de
asistentd sociala si protectia copilului, cu organele de autoritate tutelard sau cu organizatiile
nonguvernamentale cu atributii in acest sens, in vederea solutiondrii situatiei elevilor care au nevoie de
ocrotire;

1) sustine unitatea de Invatamant in activitatea de consiliere si orientare socioprofesionald sau de integrare
sociala a absolventilor;

j) propune masuri pentru scolarizarea elevilor din Invatamantul obligatoriu si incadrarea in muncd a
absolventilor;

k) se implica direct in derularea activitatilor din cadrul parteneriatelor ce se deruleaza in unitatea de
invatamant, la solicitarea cadrelor didactice;

1) sprijina conducerea unitatii de invatimant in asigurarea sanatatii si securitatii elevilor;

M) sustine conducerea unitatii de invatdmant in organizarea si desfasurarea programului "Scoala dupa
scoala"

Art. 148

(1) Consiliul reprezentativ al parintilor din unitatea de invatdmant poate face demersuri privind atragerea de
resurse financiare, care vor fi gestionate de catre scoald constand in contributii, donatii, sponsorizari etc., din
partea unor persoane fizice sau juridice din tara si din strainatate, care vor fi utilizate pentru:

a) modernizarea si intretinerea patrimoniului unitatii de invatdmant, a bazei materiale si sportive;

b) acordarea de premii si de burse elevilor;

¢) sprijinirea financiara a unor activitati extragcolare;

d) acordarea de sprijin financiar sau material copiilor care provin din familii cu situatie materiald precara;

e) alte activitdti care privesc bunul mers al unitatii de invatamant sau care sunt aprobate prin hotarare de
catre adunarea generala a parintilor pe care 1i reprezinta.

(2) Consiliul reprezentativ al parintilor colaboreaza cu structurile asociative ale parintilor la nivel local,
judetean, regional si national.
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Capitolul XXXVII

CONTRACTUL EDUCATIONAL SCOALA — FAMILIE

Art. 149

(1) Colegiul National "Gheorghe Titeica” Drobeta Turnu Severin incheie cu parintii, tutorii sau sustinatorii
legali, in momentul inscrierii elevilor, in registrul unic matricol, un contract educational in care sunt inscrise
drepturile si obligatiile reciproce ale partilor.

(2) Modelul contractului educational este prezentat in Anexa care face parte integrantd din Regulamentului
de organizare si functionare al unitdtii de invagamant, aprobat prin O.M.E. nr. 4183/2022, particularizat la
specificul scolii prin decizia Consiliului de Administratie, dupd consultarea Consiliului reprezentativ al
parintilor.

Art. 150

(1) Contractul educational (Anexa in prezentul Regulament) este valabil pe toata perioada de scolarizare in
cadrul liceului.

(2) Eventualele modificari se pot realiza printr-un act aditional acceptat de ambele parti si care se atageaza
contractului educational.

Art. 151

(1) Contractul educational va cuprinde in mod obligatoriu: datele de identificare a partilor semnatare —
respectiv unitatea de Invatamant, beneficiarul primar al educatiei, parintele, tutorele sau sustinatorul legal,
scopul pentru care se incheie contractul educational, drepturile partilor, obligatiile partilor, durata
valabilitatii contractului, alte clauze.

(2) Contractul educational se incheie in douid exemplare originale, unul pentru périnte, tutore sau
sustinatorul legal, altul pentru unitatea de Invatamant si isi produce efectele de la data semnarii.

(3) Consiliul de administratie monitorizeazd modul de indeplinire a obligatiilor prevazute in contractul
educational.

(4) Comitetul de parinti al clasei urmareste modul de indeplinire a obligatiilor prevazute in contractul
educational de catre fiecare parinte, tutore sau sustinator legal si adoptd masurile care se impun in cazul
incélcarii prevederilor cuprinse in acest document.

Capitolul XXXVIII

MASURI PENTRU SIGURANTA CIVILA A UNITATII SCOLARE

Art. 152

Accesul persoanelor si al autovehiculelor in incinta liceului se face numai prin locurile special amenajate in
acest scop, pentru a permite supravegherea acestora la intrarea si iesirea din scoala.

Art. 153

Este permis numai accesul autovehiculelor care apartin scolii, salvarii, pompierilor, politiei, salubrizirii sau
Jandarmeriei, precum si a celor care asigurd interventia operativa pentru remedierea unor defectiuni ale
retelelor interioare (electrice, apa, telefonie, etc.) sau a celor care aprovizioneaza unitatea cu produse sau
materiale contractate..

Art. 154

Accesul parintilor este permis in baza verificarii identitatii acestora, datele de identificare din cartea de
identitate fiind notate 1n registrul aflat la intrarea in scoala.

a) Personalul de paza va conduce vizitatorul pana la locul stabilit de conducerea unitatii scolare pentru
intalnirile personalului CNGT cu terti si anunta persoana cu care vizitatorul solicita intalnirea.

b) Vizitatorii au obligatia sa respecte reglementarile interne ale CNGT privitoare la accesul in unitatea de

invatamant si sa nu paraseasca locul stabilit pentru intalnirea cu persoanele din scoala. Se interzice accesul

vizitatorilor in alte spatii , fara acordul directorului CNGT. Nerespectarea acestor prevederi poate conduce

la evacuarea din perimetrul CNGT a persoanei respective, de catre organele abilitate si/sau interzicerea

ulterioara a accesului acesteia in scoala.

Art. 155

(1) Serviciul pe scoala se organizeaza pe baza unui grafic intocmit de Comisia de Organizare a Serviciului

pe Scoala ; observatiile profesorilor de serviciu se trec in Registrul Proceselor Verbale incheiat cu ocazia
efectudrii serviciului pe scoald, care se completeaza la incheierea activitatii — ora 15.00.
2) Serviciul pe scoala se desfasoara zilnic intre orele: 7.30 — 15.00.

44



In intervalul orar 7.30 - 15.00, serviciul pe scoald este asigurat de un numdr de 2 profesori in cladirea din
strada Orly , 2 profesori in cladirea din strada Crisan si un profesor in curtea scolii.

Art. 156

Este interzis accesul in institutie a persoanelor aflate sub influenta bauturilor alcoolice, al celor turbulente,
precum si al celor care au intentia vadita de a deranja ordinea si linistea publica. De asemenea, se interzice
intrarea persoanelor insotite de animale de companie, al celor care poseda arme sau obiecte contondente,
substante toxice, explozive — pirotehnice, iritante — lacrimogene sau usor inflamabile, publicatii care au
caracter obscen sau instigator, precum si stupefiante sau bauturi alcoolice

Art. 157

Dupa terminarea orelor de program si in timpul noptii, cladirea scolii se va incuia de cétre personalul
abilitat, care va verifica, In prealabil, respectarea masurilor pentru paza contra incendiilor si sigurantei
imobilului.

Capitolul XXXIX

EVALUAREA UNITATII SCOLARE

Art. 158

(1) Evaluarea institutionala se realizeaza in conformitate cu prevederile legale, in doud forme fundamentale:
a) inspectia de evaluare institutionala a unitatilor de invatamant;

b) evaluarea interna si externa a calitatii educatiei.

(2) Inspectia de evaluare institutionald se realizeaza de catre Inspectoratul Scolar al Judetului Mehedinti si
Ministerul Educatiei, prin inspectia scolara generald a unitatilor de invatamant, in conformitate cu
prevederile Regulamentului de inspectie a unitatilor de invatamant, elaborat de Ministerul Educatiei .

Art. 159

(1) Calitatea educatiei reprezintd o prioritate permanentd pentru unitatea de invatdmant si este centratd
preponderent pe rezultatele procesului invatarii.

(2) Evaluarea interna se realizeaza potrivit legislatiei in domeniul asigurarii calitdtii in invatamantul
preuniversitar.

In acest sens, la nivelul unititii, in conformitate cu prevederile legale, functioneazi Comisia pentru
evaluarea si asigurarea calitatii (CEAC) care, pe baza legislatiei in vigoare,elaboreaza si adopta propria
strategie si propriul regulament de functionare.

(3) Activitatea membrilor Comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitatii, urmareste evaluarea internd a
calitatii In scoald, membrii comisiei putand fi remunerati, cu respectarea legislatiei in vigoare.

Art. 160

(1) Evaluarea externa a calitatii scolii este o forma specifica de evaluare institutionald, diferitd de inspectia
generald a unitatilor scolare si reprezintd evaluarea institutionald in vederea autorizarii, acreditarii si
evaludrii periodice a Scolii, realizati de Agentia Roméani de Asigurare a Calitatii in Invatamantul
Preuniversitar.

(2) Colegiul National’Gheorghe Titeica” Drobeta —Turnu- Severin se supune procesului de evaluare si
acreditare, in conditiile legii.

TITLUL X - DISPOZITII FINALE

Art. 161
Regulamentul de organizare §i functionare a unitdtilor de invatamdnt preuniversitar, aprobat prin O.M.E.

nr. 4183 din 2022 si prezentul Regulament de organizare i functionare al Colegiului National ~Gheorghe
Titeica” Drobeta Turnu Severin, aprobat prin hotirarea Consiliul de Administratie al Colegiului National
”Gheorghe Titeica” in data de................ , dupad consultarea Consiliului reprezentativ al parintilor, a
Consiliul Scolar al Elevilor, a Consiliul Profesoral, la care participa si personalul didactic auxiliar si
nedidactic, precum si cu acordul organizatiei sindicale din unitate, vor fi prelucrate elevilor, parintilor si
intregului personal al unitatii scolare (cu proces — verbal si semnatura tuturor celor instruiti) in termen de 30
de zile de la aprobarea prezentului Regulament.
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Art. 162

In baza celor doui regulamente mentionate la articolul anterior, comisiile de lucru din cadrul Colegiului
National”’Gheorghe Titeica” Drobeta Turnu Severin vor proceda la elaborarea regulamentelor proprii si a
procedurilor care se impun.

Art. 163

Necunoasterea sau ignorarea deliberata a prezentului regulament, ca si a tuturor documentelor care
reglementeazi procesul de invitimant, nu absolva de rispundere si nu pot fi invocate drept scuza.
ART. 164

(1) In unitatile de invatamant fumatul este interzis, conform prevederilor legislatiei in vigoare.

(2) In unitatile de invatimant se asigura dreptul fundamental la invatitura si este interzisd orice formd de
discriminare a copiilor/elevilor si a personalului din unitate.

(3) In unitatile de invatamant sunt interzise masurile care pot limita accesul la educatie al elevilor, cum ar fi,
de exemplu, efectuarea de catre acestia a serviciului pe scoald, interzicerea participarii la cursuri sau
sanctionarea elevilor care nu poarta uniforma unitatii de invatamant sau altele asemenea.

Nota:

Prezentul Regulament a fost intocmit si redactat de citre un colectiv de lucru alcétuit din:
prof. Magelona Petrescu, prof. Carmen Popescu , prof. Mihaela Lungu, prof. Simona Stretcu, prof. Elena
Danoiu, prof. Moaca Merima, prof. Angela Nitoiu, prof. Monica Manescu, informatician Lorena Vilcea,
prof. Lia Elena Matei — reprezentantul sindical, Cristinel Burtea — reprezentant al parintilor, Iova Alexia—
reprezentant al elevilor.
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Anexal - MODEL DE CONTRACT EDUCATIONAL

Avand in vedere prevederile Legii educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificirile si completirile
ulterioare, ale Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unititilor de invatimant
preuniversitar, aprobat prin OME nr. 4183/2022, ale Legii nr. 272/2004 privind protectia si
promovarea drepturilor copilului, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

se incheie prezentul

CONTRACT EDUCATIONAL
I.  Partile semnatare
1. Colegiul National ”Gheorghe Titeica”, cu sediul in Drobeta Turnu Severin, reprezentata prin
director, dna/dl. PETRESCU MAGELONA
2. Beneficiarul indirect, dna/dl. parinte/tutore/sustinator legal al
elevului, cu domiciliul in ,
3. Beneficiarul direct al educatiei, elev.

I1.  Scopul contractului
Scopul prezentului contract este asigurarea conditiilor optime de derulare a procesului de invatamant prin
implicarea si responsabilizarea partilor implicate in educatia beneficiarilor directi ai educatiei.
I11.  Drepturile partilor
Drepturile partilor semnatare ale prezentului contract sunt cele prevazute in Regulamentul-cadru de
Organizare si Functionare a Unitatilor de Tnvatdmant Preuniversitar si in Regulamentul de organizare si
functionare al unitatii de invatamant.
IV.  Pirtile au cel putin urmitoarele obligatii: "
1. Unitatea de invatamadnt se obliga:
a) sa asigure conditiile optime de derulare a procesului de invatdmant;
b) sa asigure respectarea conditiilor si a exigentelor privind normele de igiena scolard, de protectie a
muncii, de protectie civila si de paza contra incendiilor 1n unitatea de Invatamant;
c) sd se asigure cd tot personalul unitatii de invatdmant respecta cu strictete prevederile legislatiei in
vigoare;
d) sa se asigure cd toti beneficiarii educatiei sunt corect si la timp informati cu privire la prevederile
legislatiei specifice in vigoare;
e) ca personalul din invatdmant sa aiba o tinutd morald demna, in concordantd cu valorile educationale
pe care le transmite elevilor, i un comportament responsabil;
f) sa sesizeze, la nevoie, institutiile publice de asistentd sociald/educationald specializatd, directia
generald de asistentd sociald si protectia copilului in legatura cu aspecte care afecteazid demnitatea,
integritatea fizica si psihica a elevului/copilului;
g) sa se asigure ca personalul din invatdmant nu desfisoard actiuni de naturd si afecteze imaginea
publica a copilului/elevului, viata intima, privata si familiala a acestuia;
h) sa se asigure ca personalul din Invatamant nu aplica pedepse corporale si nu agreseaza verbal sau fizic
elevii;
1) sa se asigure ca personalul didactic evalueazi elevii direct, corect §i transparent si nu conditioneaza
aceasta evaluare sau calitatea prestatiei didactice la clasa de obtinerea oricarui tip de avantaje;
j) sa desfasoare in unitatea de invatamant activitati care respectd normele de moralitate si nu pun in
niciun moment in pericol sdnatatea si integritatea fizicad sau psihicd a copiilor/elevilor, respectiv a
personalului unitatii de Invatdmant;
k) sa se asigure cd in unitatea de invatamant sunt interzise activitatile de natura politica si prozelitism
religios.
2. Parintele/Tutorele/Reprezentantul legal al copilului/elevului are urmatoarele obligatii:
a) asigurda frecventa scolara a elevului in invatamantul obligatoriu si ia masuri pentru scolarizarea
elevului pana la finalizarea studiilor;
b) prezintd documentele medicale solicitate la Tnscrierea copilului/elevului in unitatea de invataimant, in
vederea mentinerii unui climat sanatos la nivel de grupd/clasd, pentru evitarea degradarii starii de
sanatate a celorlalti copii/elevi din colectivitate/unitatea de invatamant;

)
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¢) trimite copilul in colectivitate numai daca nu prezinta simptome specifice unei afectiuni cu potential
infectios (febra, tuse, dureri de cap, dureri de gat, dificultati de respiratie, diaree, varsaturi, rinoree etc.);
d) ia legatura cu educatoarea/invatitorul/institutorul/profesorul pentru invatdmantul prescolar/
profesorul pentru invatamantul primar/profesorul diriginte, cel putin o datd pe luna, pentru a cunoaste
evolutia copilului/elevului;

e) raspunde material pentru distrugerile bunurilor din patrimoniul scolii, cauzate de elev;

f) respecta prevederile regulamentului de organizare si functionare a unitatii de invatdmant;

g) prezinta un comportament civilizat in raport cu Intregul personal al unitatii de Invatdmant.

3. Elevul are urmatoarele obligatii:
a) de a se pregati la fiecare disciplina/modul de studiu, de a dobandi competentele si de a-si insusi
cunostintele prevazute de programele scolare;
b) de a frecventa cursurile, in cazul beneficiarilor primari ai educatiei din Invatdmantul de stat,
particular si confesional autorizat/acreditat;
c) de a se prezenta la cursuri si la fiecare evaluare/sesiune de examene organizata de unitatea de
invatamant, in cazul elevilor din invatamantul obligatoriu, Inscrisi la cursuri cu frecventa redusa;
d) de a avea un comportament civilizat si o tinuta decenta in unitatea de invatamant;
e) de a respecta regulamentul de organizare si functionare a unitdtii de Invatamant, regulile de
circulatie, normele de securitate si de sanatate in munca, de prevenire si de stingere a incendiilor,
normele de protectie a mediului;
f) de a nu distruge documentele scolare, precum cataloage, carnete de elev, foi matricole, documente
din portofoliul educational etc.;
g) de a nu deteriora bunurile din patrimoniul unitatii de Invatamant (materiale didactice si mijloace de
invatamant, carti de la biblioteca gcolii, mobilier scolar, mobilier sanitar, spatii de invatdmant etc.);
h) de a nu aduce sau difuza in unitatea de invatdmant materiale care, prin continutul lor, atenteaza la
independenta, suveranitatea si integritatea nationald a tarii, care cultiva violenta si intoleranta;
i) de a nu organiza/participa la actiuni de protest altfel decat este prevazut in Statutul elevului;
j) de a nu detine/consuma/comercializa, in perimetrul unitatii de invatdmant, droguri, substante
etnobotanice, bauturi alcoolice, {igari;
k) de a nu introduce si/sau a face uz, in perimetrul unitatii de invatamant, de orice tipuri de arme sau
alte produse pirotehnice, cum ar fi munitie, petarde, pocnitori, brichete etc., precum si spray-uri
lacrimogene, paralizante sau altele asemenea care, prin actiunea lor, pot afecta integritatea fizica si
psihica a beneficiarilor directi ai educatiei si a personalului unitatii de Tnvatamant;
1) de a nu poseda si/sau difuza materiale care au un caracter obscen sau pornografic;
m) de a nu aduce jigniri §i de a nu manifesta agresivitate in limbaj si Tn comportament fata de colegi si
fata de personalul unitatii de Invatamant sau de a leza in orice mod imaginea publica a acestora;
n) de a nu provoca/instiga/participa la acte de violenta in unitatea de invdtamant si in proximitatea
acesteia;
0) de a nu parasi incinta scolii dupa inceperea cursurilor fara avizul profesorului de serviciu sau al
profesorului diriginte.

V.  Durata contractului
Prezentul contract se incheie, de regula, pe durata unui nivel de invatdmant.
VI.  Alte clauze

Vor fi inscrise prevederi legale, conform Legii Educatiei Nationale nr. 1/2011, cu modificarile si
completarile ulterioare si Regulamentului de Organizare si Functionare a Unitatilor de Invatamant
Preuniversitar, aprobat prin OME nr. 4183/2022, Legii nr.272/ 2004 privind protectia si promovarea
drepturilor copilului, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

Incheiat azi, , in doud exemplare, in original, pentru fiecare parte.

Unitatea scolard, Beneficiar indirect,
Colegiul National ”Gheorghe Titeica”
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Anexa 2 - REGULAMENTUL CONSILIULUI ELEVILOR

1. CONSILIUL ELEVILOR din Colegiul National "Gheorghe Titeica” este un organism democratic, care
doreste sa isi aduca contributia la crearea unui spirit civic, democratic, in interiorul scolii. Consiliul elevilor
are scopul de a-I pune pe elevii in situatia de a exersa direct practicile democratice si de a-si dezvolta
abilitatile de care vor avea nevoie mai tarziu ca adulti. Consiliul elevilor devine astfel forumul de dezbatere
pentru interesele lor, un sistem democratic cu reprezentanti alesi. Elevii au dreptul sa participe la luarea
deciziilor care ii afecteaza direct, sa-si faca auzite opiniile, sa primeasca informatii si sa le fie luate in
considerare interesele.

2. CONSILIUL ELEVILOR DIN COLEGIUL NATIONAL ”“GHEORGHE TITEICA”
REPREZINTA:
e un organism format dintr-un grup de elevi ales in mod democratic cu rolul de a reflecta interesele
celorlalti elevi din scoala;
e un forum democratic in cadrul caruia elevii au posibilitatea sa-si exprime opiniile, sa ia decizii si sa
participe activ la viata scolii;

e grup democratic cu reprezentanti alesi;

e sistem democratic care garanteaza libertatea de asociere in asociatii civice, care se organizeaza si
functioneaza pe baza unui statut propriu, aprobat de directorul scolii;

e grup de elevi ales in mod democratic, ce reprezinta interesele celorlalti elevi;

3. OBIECTIVE ALE CONSILIULUI ELEVILOR DIN COLEGIUL NATIONAL "GHEORGHE
TITEICA”:
e dezvoltarea capacitatii de asociere i organizare a elevilor;
e stimularea si sprijinirea elevilor in domeniul initierii, accesarii si derularii de proiecte si programe
educative destinate formarii comportamentului psihosocial, participativ-activ al tinerei generatii;

e implicarea in dezvoltarea comunitatii scolare si a comunitatii locale;

e reprezentarea elevilor din liceu in relatia cu factorii de decizie din toate domeniile de activitate.

4. ORGANIZARE SI FUNCTIONARE
(1) Consiliul Elevilor este alcatuit din reprezentantii claselor din Colegiul National “Gheorghe Titeica”.
Consiliul alege un Birou format din elevi care sa indeplineascd urmatoarele functii:
e Presedinte
e Vicepresedinte
e Secretar
e membrii
(2) Consiliul Elevilor isi va desfasura activitatea pe Comisii de lucru, conduse de un presedinte.
e Comisia pentru activitati cultural-artistice si media.
¢ Comisia pentru sport, sdnatate si mediu.
e Comisia pentru cooperare nationala si internationala.
e Comisia pentru promovarea legislatiei cu privire la tineri.
(3) Intrunirile Consiliului se vor desfisura de cate ori este cazul, fiind prezidate de presedinte/
vicepresedinte.
(4) Comisiile se intalnesc o data pe luna sau ori de cate ori este nevoie.

5. ATRIBUTIILE SI RESPONSABILITATILE MEMBRILOR

Consiliul Elevilor se subordoneaza Consiliului de Administratie al Colegiului National Gheorghe Titeica”
si Consiliului Municipal al Elevilor.
5.1. PRESEDINTELE CONSILIUL ELEVILOR

(1) Presedintele consiliului elevilor are mandat de doi ani.
(2) Colaboreaza cu presedintii Comisiilor de lucru ale Consiliul Elevilor.
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(3) Este membru al Consiliului Municipal al Elevilor. Poate sa fie ales reprezentantul elevilor in
Consiliului de Administratie al Colegiului National ”Gheorghe Titeica”daca are 18 ani.

(4) Conduce intrunirile Consiliului Elevilor.

(5) Este purtatorul de cuvant al Consiliului Elevilor.

(6) Semneaza proiectele Comisiilor de lucru si ale Consiliul Elevilor.

(7) Prezinta raportul de activitate catre Consiliul Municipal al Elevilor.

(8) Asigura desfasurarea discutiilor Intr-un spirit de corectitudine, precum si respectarea ordinii si a
libertatii de exprimare.

(9) Are obligatia de a aduce la cunostinta Consiliului de Administratie al liceului toate problemele
discutate 1n cadrul sedintelor Consiliului.

(10)Poate hotari excluderea unui membru, dacd acesta nu isi respectd atributiile sau nu respecta
regulamentul.

(11) Mandatul Presedintelui inceteaza in urmatoarele cazuri:

e demisie (demisia trebuie anuntata cu cel putin 2 siptdmani inainte de parisirea Consiliului).

e imposibilitatea de a-gi fi exercitat mandatul pe o perioada mai mare de 6 luni.

o schimbarea unitatii de invagamdant .

(12)In cazul deciziei membrilor Consiliului Elevilor bazat pe evaluarea periodica a activitatii acestuia.
Schimbarea din functie a presedintelui se poate face la propunerea motivatd a '»+1 din numarul
membrilor Consiliului Elevilor prin hotararea adoptatd de votul unei majoritati de 2/3 din numarul
membrilor.

(13) In caz de demisie/demitere din functie a Presedintelui, in cel mult o luna de la data hotararii,
Consiliul Elevilor va organiza prin hotararea majoritatii simple a membrilor, alegeri pentru postul
vacant de presedinte.

5.2.VICEPRESEDINTELE CONSILIULUI ELEVILOR
(1) Vicepresedintele consiliului elevilor are mandat de doi ani.
(2) Monitorizeaza activitatea Comisiilor de lucru;
(3) Preia atributiile si responsabilitatile presedintelui in lipsa acestuia motivate;
(4) Participa la elaborarea programului de activitdti. Toate propunerile avansate de Consiliul Elevilor
vor fi notate de catre secretar care va intocmi un proces verbal contrasemnat de presedinte.
5.3. SECRETARUL :
(1) Mandatul secretarului este de 2 ani
2) Intocmeste procesul verbal al intrunirilor Consiliului Elevilor.
(3) In caz de absentd, atributiile sunt preluate de unul din ceilalti membri ai Consiliului delegat de
secretar.

6. COMISII ALE CONSILIULUI ELEVILOR

(1) Fiecare membru al Consiliului elevilor poate face parte din cel mult 2 comisii. O comisie nu poate avea
mai mult de 9 membri. Fiecare comisie are un presedinte de comisie.

(2) Mandatul presedintelui de comisie este de 2 ani. Presedintii de comisii au atributii corespunzitoare
functiei de presedinte si se supun acelorasi reguli si prevederi ca si acesta in cadrul comisiei pe care o
conduc.

(3) Membrii unei comisii vor fi instiintati de data, ora si locul sedintei de catre presedintele comisiei.
Comisiile de lucru au urmatoarele atributii principale:

e analizeaza proiectele de hotdrari, programele, activitatile ce vor fi supuse plenului Consiliului.

e se pronuntd asupra altor probleme trimise de Consiliul Elevilor spre avizare;

e intocmesc si supun aprobdrii Consiliul Elevilor proiecte si alte propuneri de hotarari asupra
problemelor analizate.

e gestionarea i monitorizarea proiectelor se realizeaza de catre o echipd de proiect numitd de
presedintele comisiei care a propus proiectul in cauza, din care poate face parte, daca doreste,
initiatorul acestuia.

e dupa validarea unui proiect, originalul acestuia se depune la secretar iar o copie raimane la initiatorul
proiectului.

(4) Prezenta la consiliul elevilor este obligatorie, prin urmare toti membrii consiliului care fac trei absente
consecutive vor fi inlocuiti din aceste functii, si daca in timp de sase consilii consecutive, la o clasi nu se
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prezinta nici un responsabil de clasa sau loctiitor, clasa respectiva va pierde orice drept de a fi reprezentata
in Consiliul Elevilor timp de trei luni.

7. DISPOZITII FINALE

(1) Fiecare membru al Consiliul Elevilor are dreptul de a vota prin DA sau NU, sau de a se abtine de la vot.
Votul poate fi secret sau deschis, In functie de hotararea Consiliului.

(2) Membrii Consiliului Elevilor trebuie sa respecte toate regulile si conventiile adoptate de catre Consiliu si
sa asigure aplicarea in randul elevilor a hotararilor luate.

(3) Membrii Consiliul Elevilor au datoria de a prezenta problemele specifice procesului instructiv - educativ
cu care se confrunta colectivele de elevi din care fac parte in cadrul orelor de dirigentie.

(4) Tematica discutiilor va avea ca obiectiv eficientizarea derularii procesului instructiv - educativ curricular
si extracurricular, Imbunatatirea conditiilor de studiu ale elevilor si organizarea unor activitati cu caracter
extragcolar de larg interes pentru elevi, activitati care sunt de competenta scolii ca desfasurare.

(5) Consiliul de Administratiec va aviza orice proiect propus de consilieri, dacd acesta nu contravine
normelor legale in vigoare, bunului simt si eticii.

(6) Membrii consiliului elevilor, responsabilii de clase sau loctiitorii, care sunt inlocuiti de catre dirigintii
claselor din aceste functii, pierd calitatea de membru al consiliului.

(7) Nu sunt admisi in Consiliul Elevilor reprezentantii claselor care au media la purtare sub 9.
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Anexa 3 - LISTA COMISIILOR DE LUCRU

La nivelul Colegiului National “Gheorghe Titeica” se constituie si functioneaza comisiile de lucru,
prevazute de legislatia n vigoare si contractele colective de munca aplicabile.

1) Comisiile de lucru se constituie prin decizie a directorului, in baza hotararii Consiliului de
administratie.
2 Pentru analiza, monitorizarea si rezolvarea unor situatii specifice, consiliul de administratie poate

hotari constituirea unor comisii temporare. Aceste comisii se constituie prin decizie a directorului, in baza
hotararii Consiliului de administratie.

(3) La nivelul CNGT, functioneaza urmatoarele comisii cu caracter permanent:

a) comisia pentru curriculum;

b) comisia de evaluare si asigurare a calitatii;

¢) comisia de securitate §i sandtate Tn munca si pentru situatii de urgenta;

d) comisia pentru controlul managerial intern;

€) comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii in mediul scolar si
promovarea interculturalitatii;

f) comisia pentru mentorat didactic si formare in cariera didactica.

Comisiile cu caracter permanent isi desfasoara activitatea pe tot parcursul anului scolar, comisiile cu caracter
temporar isi desfasoard activitatea doar in anumite perioade ale anului , iar comisiile cu caracter ocazional
sunt Infiintate ori de cite ori se impune constotuirea unei astfel de comisii, pentru rezolvarea unor problem
specific aparute la nivelul scolii.

Comisii de lucru cu caracter temporar:

Comisia de consiliere si orientare profesionala

Comisia de monitorizare a frecventei si notarii ritmice

Comisia pentru examenul de corigentd, amanari, diferente si transferari

Comisia pentru acordarea burselor, bani de liceu si alte drepturi banesti

Comisia pentru inscriere in clasa a 1X-a

Comisia pentru achizitii

Comisia pentru organizarea si implementarea SDS

Comisia de gestionare a activititiilor derulate prin SIIIR

Comisia pentru verificarea documentelor scolare si a actelor de studii

Comisia pentru reclama scolara si imaginea scolii

Comisia pentru elaborarea/revizuirea ROI

Comisia pentru elaborarea orarului, a schemelor orare si de organizare a serviciului pe scoala

Comisia dirigintilor

Comisia paritara si de dialog social

Comisia de egalitate de sanse, etica si integritate

Comisia de inventariere

Comisia pentru manuale si rechizite scolare

Comisia pentru organizarea si desfasurarea activitatilor in cadrul Programelor ,, Scoala Altfel,, si

,, Saptamana Verde,,

Toate comisiile au un responsabil care coordoneaza activitatile ce se desfagoara pe parcursul intregului an
scolar.
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Anexa 4 - ORGANIGRAMA
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